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Conhecimentos: Estilo comportamental e autoconhecimento como aliados para tomar decisões

com mais clareza, gerenciar melhor as emoções e comunicar com mais assertividade.

Conteudistas: Príscilla Duarte – BTA Consultoria.

Quando: T1: 09/02 (manhã); T2: 09/02 (tarde); T3: 25/02 (manhã); T4: 25/02 (tarde). 

Onde: Presencial, no Lounge da Procergs. 

Público-alvo: Líderes Estratégicos do Governo do RS (níveis 11, 12 e 13). 

Carga horária: 2 horas.

Assessment Personalizado - T1/2026, T2/2026, T3/2026 e T4/2026



Conhecimentos: Oratória como expressão humana; técnicas e boas práticas de oratória.

Conteudista/Ministrante: Marina Poloni.

Quando: 10 e 12/02, das 15h às 17:30. 

Onde: Presencial, na Egov-RS. 

Público-alvo: Servidores Públicos do Estado do RS. 

Carga horária: 5 horas. 

Oratória Eficaz - T1/2026



Conhecimentos: Doenças de notificação obrigatória; riscos sanitários e orientações de

segurança; legislações; colheita e amostra de suídeos asselvajados.

Conteudista: Secretaria da Agricultura.

Quando: A partir de 12/02, quinta-feira. 

Onde: Egov Digital – EAD Autoinstrucional. 

Público-alvo: Agentes de manejo populacional de suídeos asselvajados. 

Carga horária: 4 horas.

Monitoramento e Vigilância de Suídeos Asselvajados - T1/2026



Conhecimentos: Gerar ambientes de segurança psicológica; compreensão e análise de

conflitos no ambiente do trabalho; gestão e mediação de conflitos.

Conteudista: Izabela Mioto - Fundação Dom Cabral.

Quando: 24/02, das 14h às 17h. 

Onde: Online síncrono. 

Público-alvo: Servidores Públicos do RS que atuem nas áreas de gestão de pessoas. 

Carga horária: 3 horas. 

Workshop 4: Ambientes de Confiança: Como Mediar Conflitos e
Fortalecer a Segurança Psicológica nas Equipes (Boas Práticas em
Gestão de Pessoas)



Conhecimentos: Governança e Estratégia; Aspectos legais e direitos dos servidores;

Ferramentas e recursos institucionais; Boas práticas e ouvidoria.

Conteudista: Egov-RS + Parceiros.

Quando: 26/02/2026 das 14h às 15h15 (Live) + Curso assíncrono: de 26/02/2026 a 06/04/2026.

Onde: Egov Digital.

Público-alvo: Servidores recém nomeados, ingressantes no Poder Executivo do RS.

Carga horária: 22 horas.

Programa de Ambientação para Novos Servidores – T1/2026



escoladegoverno.rs.gov.brEGOV Digital
Acesse o site ou leia o QR Code ao lado 

https://escolaplanejamento.rs.gov.br/login/index.php


Obrigado
GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Governador: Eduardo Leite
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Secretária: Danielle Calazans
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