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Membros de conselho e
prestadores de servico




Membros de Conselho e Prestadores de Servico
@ Legislacéao

o Art. 121 da Lei n® 10.098/1994;

o Lein® 7.369/1980.

@ Pareceres PGE

©)

Pareceres PGE n° 18.721/2021; n° 17.513/2018; n°® 17.516/2018; n® 17.196/2018; n°
18.924/2022.

@ OrientacOes

©)

@)

A participacdo em conselhos e prestacdo de servicos nao se configuram como
provimento de cargo efetivo;

A partir da folha de competéncia 01/2026 o pagamento de jetons, honorarios e hora-
aula, deverao ser realizados, exclusivamente, pelo setor financeiro do 6rgao no FPE;
Os vinculos criados equivocadamente no RHE seréo excluidos a partir de 31/12/2025;
Solicitamos que o0s procedimentos internos sejam ajustados para evitar
inconsisténcias funcionais ou de pagamento;

Orientacdes adicionais devem ser buscadas junto a Secretaria da Fazenda (SEFAZ)....
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eSocial

renovacoes dos certificados digitais



0 Importante

Prezado(a) Operador(a) do eSocial,

Objetivando garantir a continuidade do envio dos eventos ao eSocial, ressaltamos que a renovacgéo do certificado digital do tipe A1 ou nova obtencdo do certificado, no caso de troca de
servidor, deve ser realizada junto ao Banrisul, normalmente via agendamento.

Sera necessario, também, vincular uma procuragao eletrdnica para o CPF do usuario, no e-Cac, pelo CNPJ do Orgéo (Link).

Concluidas essas duas etapas, podera ser realizada a importagéo do cerfificado na ferramenta eSocial - Techne.



eSocial

melhorias na extracao dos eventos da Fase |l

eSocial =1 | Nome v
eSocial Ativos v2 eSocial Eventos Fase II eSocial Eventos Fase eSocial Inativos v3 eSocial Inativos v3 Gerencial eSocial Fase Gerencial eSocial Fase Gerencial e5Social Fase
(Evento 22686 e 2386. abril v4 IV abril v4 (Evento 2486 e 2485._ (Eventos 2418, 2416... I 11 (861825) 1({151825)



Melhorias na extracao dos eventos da Fase Il
no Qlik:

= Antes: o painel mostrava apenas o "status 9" do Techne (retornado
resultado) - quando havia recibo no evento ativo

= Com a melhoria: Além do "status 9" também é mostrado o "status 2"
do Techne (evento cadastrado) - mesmo quando o status do registro
ja esta inativo, quando ha recibo.

Informagao mais aderente com os envios registrados no ambiente
nacional
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Q“k Aplicativo de anélise  Pasta ~ eSocial Ativos v2 (Evento 2200 e 2300) -+~ Q

[ Ativos [ Pastas [] Marcadores

% | & Duplicar

EILTROS Vinculos RHE Vinculos eSocial Vinculos eSocial com Retorno  Vinculos eSocial com Erro

202.011 190.415 190.415100% Qoo

Tipe de Erro

»

Data Evento Erro Vinculos por Empresa Vinculos por Categoria Vinculos por Regime Vinculos por Gestor

Data Evento Transmiss&o
6 . 11,20k SERVIDORES ES... _ 2233k RGPS GOV_RS 160,67k

INSCRICAO | CNPJ ] e sricavamLTAR [ ==
5 500k APOIO ESCOLAR 16,31k
Sestor I -
— 21 I 202k PESSOAL PJRS - 10,08k RPPS 78,61k - 174k
Regime Juridico 51 73 susepe [ 7.1
2| 583 POLICIA CIVIL 52k
Regime Previdenciario | [
30 | 537 PRIMEIRO GRAU ] 555 RPPC 2831k Tars [ 11 s
Sub Tipo Situagdo 9 {792 BOMBEIRO MILL.. . 43k
——————
Situagio 0 50k 100k 150k 200 0 20k 40k &0k 80k 0 25k 90k 0 50k 100 150k 200
—
Mimeros Absolutos ¥ Mdmeros Absolutos ¥ Nimeros Absolutos ¥ Nimeros Abselutos v
Orgéo Provimento
Orgiio Exercicio Categorias Orgio Provimento Orgao Exercicio
Categoria Q eSocial RHE % Contador  Contador Contador  Contador
Origem v Orgdo Provimento Q eSocial RHE % Orgio Exercicio Q eSocial RHE %
Totais 190415 202011 24,26% - -
Totai 190415 202011 94,26% Totai 190415 202011 94,26%
MAGISTERIO 73068 82292 95,96% et 2 ol
SERVIDORES ESCOLA 19337 P 08,54% 4915 GESTOR PREVIDENCIARIO - AGDI 4 4 100,00% a?ggg\l;ll;iRlNTENDENCIADE PORTOSE 1 1 100,00%
0200-TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO 965 965  100,00%
ERIGADA MILITAR 19979 21150 94,46% g
Data dos Dados N GRANDE DO SUL 5300-FUNDACAO DE ECONOMIA E ESTATISITICA S E 1 1 100,00%
APOIC ESCOLAR 16907 17130 98,70%
° 0300-TRIBUNAL DE JUSTICA 11291 11297 s9,85% HEUSER
YT PESSOAL PIRS 10083 10090 99,93% - - A
Ultima Carga: 19/11/2025 ° 4800-FUNDACAQ DE PROTECAQ ESPECIAL DO RS 937 939 98,79% 8700-COMPANHIA RIO-GRANDENSE DE 2 2 100,00%
SUSEPE et e 93.78% 5800-FUNDACAO DE ATENDIMENTO S0CIO 2019 2024 98,75% SANEAMENTO
POLICIACIVIL 5198 — 35,795 JEDUCATIVO : e 7100-BANCO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 3 3 100,00%
ArAn AAUDAMUILA RC 2AC R CCTARA RN DIN £ £ 1nn ARaL i




Recadastramento de etnia
(raca/cor)




= Ainda ha servidores que nao declararam sua etnia (raga/cor) ao Estado

= Essainformacao é obrigatdria no eSocial

= A Célula de multiplicadores enviara e-mail aos érgaos indicando os servidores
com esta pendéncia

= O servidor devera acessar o Recadastramento de Ativos no IFRHE e preencher
o campo etnia (autodeclaracao)
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Dados Pessoais

Nome:

Identificacdo funcional:

CPF:

Nome do pai:

Nome da mae:

Data de nascimento:

Estado de nascimento:

Municipio de nascimento:

Sexo:

Estado civil:

Etnia:

Grupo sanguineo:
{Opcional)

Estado primeiro emprego:
(Opcional)

Ano primeiro emprego:

Noadar canoriar

A
"
“
v
Al
v
h
‘ Branca v|
- Selecione —
Indigena
Branca
Preta
Amarela
Parda
Nao Informado
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AVISO sobre cedéncias




Decreto n°57.196, de 13 de setembro de 2023

A SUGEP/SPGG continua realizando o monitoramento das informacoes
sobre a disposicao de servidores e de empregados publicos no sistema
RHE, conforme dispde o art. 23

Lembramos que a prorrogacao da colocacao a disposi¢ao deve ser
requerida até trées meses antes do término do prazo de vigéncia para
evitar a revogacao (nos termos do inciso | do artigo 16)

ApOs os tramites previstos no art. 18, a prorrogacao deve ser publicada no
DOE-e e langada no sistema RHE pela setorial de gestao de pessoas do
orgao de origem do servidor

Destacamos a importancia da setorial de gestao de pessoas estar atenta a
regularidade das cedéncias, em conjunto com os proprios servidores,
conforme disposto no inciso VIl do art. 19



Monitoramento Disposicoes
Acdes Necessarias

 Ja deve ter ocorrido o envio do requerimento de prorrogagao
para o 6rgao cessionario (era até setembro de 2025)

 Publicacao do ato deve ocorrer até 31/12/2025

» Serd realizado envio de planilha por e-mail para auxiliar a
gestao das setoriais
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Revisao de lancamentos no RHE

Corrigir:
1. Data término em branco

e/ou

2. Atos publicados, mas
sem lancamento no RHE

Vinculo/@®

Exerc:-21/11/2022
Sevor: QR S ATTVO - Cedido

Cessbes Internas

Detalhes

CH Total:40H

CT:TRANSVERSAL SUDERICR RI:-RIT

Inicio
[03/02/20p5

Térm Prev  Término Empresa Tipo de Unidade

Tipo de CesséolA Disposicéio Cargo Origem) Regéncia de Classe

Tipo de Onus |Com Gnus Origem Cargo/Fungio Destino Chefe de Diviséo Unidocéncial
Tipo R 1to|Sem R i Mumero do CAGED) Classe Especial

Obs -

Empresa (S




Monitoramento Disposicoes
Previsao de término - cessoes interna e externa

340

Dezembro

o0 —©

Junho

34
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Comunicacao estagiarios -
Administracao Direta




= A Célula de multiplicadores passou a enviar a circular dos
estagiarios a partir de novembro de 2025

= Nao deve ser enviado NENHUM documento referente ao
fechamento da folha dos estagiarios para o e-mail da célula

= Os valores que devem ser pagos aos estagiarios devem ser
inseridos diretamente no sistema do CIEE

= A célula somente deve ser acionada em relagcao aos estagiarios
para o esclarecimento de duvidas, que devem ser enviadas pelo
sistema CAS
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Obrigado!

GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Governador: Eduardo Leite

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GOVERNANGCA E GESTAO * SPGG
Secretaria: Danielle Calazans

Subsecretario de Gestido e Desenvolvimento de Pessoas: Ana Carolina Alencastro Dal Ben

DEPARTAMENTO CENTRAL DE GESTAO DA VIDA FUNCIONAL - DVIDA
Diretor: Fernanda Santamaria de Godoy
Diretora Adjunta: Paula Lima Vanacor

celula-multiplicadores@spgg.rs.gov.br

(o) ()

@spgg_rs
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