Antes de comecar:

* Teste seu microfone e video;

* Mantenha o microfone em off;
* Quando desejar falar, use o chat escrevendo seu
nome e Secretaria. Em seguida, seras chamado.
Lembre-se de acionar o microfone;

- Queremos te ver. Se possivel, abra a camera.
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ESTADO PROSPERO

Consolidar Aumentar a capacidade Intensificar as parcerias com o setor privado
o equilibrio fiscal i‘& e a efethvidade de ﬁ e o Terceire Setor, qualificando e incrementando
@ inwestimentos a infraestrutura e a prestagdo de servigos

Unidos para construir
PLANEIAMENTD, GDVERNAH{;A E GEST.&U o futuro do Rio Grande
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de oportunidades e
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Consolidar os mecanismos de % Promover o engajamento, a participacdo
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SOCIEDADE INCLUSIVA, JUSTA E FELIZ

Proporcionar educagio de qualidade, Promover a salde ¢ 0 bem-estar Combater a pobreza e garantir a
inclusiva e equitativa, em um =ﬂ= com assisténcia adequada, dgil @ seguranca alimentar das familias

@ ambiente acolhedor e inspirador e de qualidade em situacio de vulnerabilidade todos os talentos e,
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Y7 reduzindo custos logisticos : da produtividade da economia a adaptagho ks mudangas climiticas
Fartalecer a articulagdo = Promover justica tributiria, Aprimorar as solugbes ) 52:;?1";:;”":‘:&?”: £s
OG com os municipios e o )| aperfeigoando e simplificando [\ﬁ\' ao cidaddo por meio /{{ ambleris e i Jos mals
desenvolvimento regional o modelo de tributacdo do governo digital " EpoC
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ABERTURA
14h Feedback sobre 0 69° Férum de GP
Lidera Insights

Implementagao da Numeragao automatica sequencial pelo sistema RHE (Fatima Inés Parcianello e Mércia dos Santos Mello -

14h10 Assessoria da Compensagéo Previdenciéria e CTC / IPE PREV )

Atualiza¢Ges do Novo Doe-e (Francisco Dutra de Barros - Departamento de Gestdo de Pessoas e de Atos de Pessoal/ Casa Civil e

14h25 Jadson Romualdo Oliveira da Costa - PROCERGS)

14h40 EGOV Informa - Programagdo Més AGOSTO (Rosa Lazaro - DPTEC/EGOV/SUGEP)

14h50 INTERVALO

Onboarding de Liderangas e Intraequipes (Franciele Pocai - Departamento Central de Gestdo de Pessoas/DICORP)

22 Edi¢ao do Prémio de Reconhecimento Funcional (Franciele Pocai - Departamento Central de Gestdo de Pessoas/DICORP)

Novidades Semana do Servidor 2025: Treino Tri (Claudia Dias Alexandre - Diretora de Departamento de Pericia Médica e Salde do
Trabalhador/DMEST)

PDI Rejeitados (Claudia Dias Alexandre - Diretora de Departamento de Pericia Médica e Salde do Trabalhador/DMEST)

15h45

Carta de Servicos: Cedéncias (Lucas Machado de Almeida - Divisdo Central de Provimento e Vacancia/DPROV)

Encaminhamento de pedidos ao Comité de Ponto Eletrdnico (Gabriel Engel Rocha — Divisdo Central de Gestdo dos Cargos, Estégios e
Efetividade - DCCEE)
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GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Governador: Eduardo Leite

o /SPGG.RS

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GOVERNANCA E GESTAO * SPGG @spgg_rs
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Técnicos: Angélica Bonatto, Cintia Esther Fuchs, Cristina Carvalho da Silva, e Renata Borba
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