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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO

PARECER

SERVIDOR PUBLICO QUE RESPONDE A PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E/OU RECOLHIDO AO
SISTEMA PRISIONAL. APOSENTADORIA. CONSIDERAGOES.

O art. 194 da Lei Complementar n°® 10.098/94 veda somente a
deferimento de aposentadoria voluntaria a servidor que se
encontra respondendo inquérito ou processo administrativo
disciplinar, de forma que resta autorizada a concessao quando
alicercada em incapacidade permanente para o trabalho ou
quando atingida a idade fixada para que se dé de forma
compulsoria.

Em relagdo ao servidor preso, o corte de sua remuneragcdo so
pode ser estabelecido apos o transito em julgado da condenacao
(Parecer n° 18.562/21).

Assim, a manutengdo do seu vinculo ativo junto ao RPPS,
quando preso sem direito a remuneragéo, exige o pagamento da
respectiva cota de contribuicdo previdenciaria para o fim de
manter o direito & aposentadoria por invalidez ou incapacidade,
e, ainda do recolhimento da cota de contribuicdo previdenciaria
do Poder do Estado, 6rgédo ou entidade autbnoma, para ter
assegurada a aposentadoria compulséria ou por idade/tempo de
contribuicao (art. 25 da Lei n°® 15.142/18).

Concedida a aposentadoria, deve cessar o pagamento do
auxilio-reclusao aos dependentes do servidor preso.

1. Trata-se de processo administrativo eletrbnico em que o Instituto de
Previdéncia do Estado - IPE PREV veicula questionamentos acerca da viabilidade juridica de
concessdo de aposentadoria por incapacidade permanente a servidor que se encontra em
cumprimento de pena privativa de liberdade em decorréncia de condenacdo criminal
transitada em julgado.

O expediente foi inaugurado em fevereiro de 2021 pelo Departamento
Administrativo da Secretaria da Saude a partir de requerimento apresentado por servidor, ja
afastado em fungao de sua prisao, instruido com a cépia de documentos médicos.



O Departamento de Pericia Médica e Saude do Trabalhador - DMEST,
consignou que o servidor se encontrava afastado do exercicio do cargo desde 2012,
conforme informagdes do sistema RHE, e que, desta forma, ndo seria da competéncia do
DMEST a avaliacdo sobre eventual aposentadoria por invalidez do solicitante, visto que
a avaliacao prévia a aposentadoria por incapacidade somente é realizada quando o servidor
esta em efetivo exercicio.

Na sequéncia, o IPE PREV solicitou informacbes complementares e, em
resposta, a Assessoria Juridica da Secretaria da Saude referiu que ndo houve abertura de
expediente administrativo para apurar a possibilidade de demissao, considerando que o
requerente ndo cometeu crime contra a administracao publica. Informou, ademais, que o
servidor estava afastado do seu cargo sem a percepgao de vencimentos, em conformidade
com o disposto no artigo 27, § 2° da Lei Complementar n°® 10.098/94.

Apos, foram juntadas aos autos copia de procuragao do servidor e copia da
sentencga condenatéria que determinou a pena de reclusdo imposta ao requerente.

Em prosseguimento, sobreveio a Informagéo n°® 386/2024 - ASSJUR, em que a
Assessoria Juridica junto ao IPE Prev teceu consideragdes a luz das disposi¢cdes
constitucionais e da legislagao atinente a matéria e, ao final, considerando as circunstancias
do caso concreto, notadamente quanto a natureza do afastamento do servidor, sugeriu o
envio de consulta a PGE, para anélise e manifestagao quanto aos seguintes pontos:

a) A existéncia de processo disciplinar em curso para apuragdo de falta
funcional relacionada a condenagdo criminal transitada em julgado
suspende/impede a analise do requerimento de aposentadoria do servidor,
ainda que néo se trate de aposentadoria voluntaria?

b) Qual a consequéncia juridica do afastamento previsto no art. 27, § 2° da
Lei Complementar n° 10.098/94 para o vinculo do servidor com o
RPPS/RS? Preenchidos os demais requisitos previstos em lei, o servidor
afastado do cargo sem direito a remuneragdo em razédo da aplicagdo art.
27, § 2° faz jus ao recebimento de aposentadoria por incapacidade
permanente?

c) O servidor afastado do cargo sem direito a remuneragdo em razao da
aplicagao art. 27, § 2° da Lei Complementar n° 10.098/94 se enquadra nas
hipéteses previstas no Artigo 23 e seguintes da Lei Complementar
16.142/18 — Das Contribuicbes dos Servidores Cedidos, Afastados e
Licenciados - ficando sujeito ao recolhimento da sua contribuicdo
previdenciaria ao fundo previdenciario ao qual esta vinculado e fazendo jus
aos beneficios de risco ocorridos durante seu afastamento, nos termos do
Artigo 25, § 1° e § 2° da referida Lei?

A Coordenadora Setorial do Sistema de Advocacia de Estado atuante junto ao
IPE Prev anuiu com a remessa da consulta e, ato continuo, o Diretor-Presidente da Autarquia
encaminhou os autos a PGE para apreciacao.



E o relato.

O primeiro questionamento formulado na presente consulta versa sobre a
possibilidade de ser concedida aposentadoria ndo voluntaria a servidor que esteja
respondendo a processo administrativo disciplinar para apuragdo de falta funcional
relacionada a condenagéao criminal transitada em julgado.

E o primeiro aspecto a ser destacado é que o art. 194 da Lei Complementar n°
10.098/94 aduz que, "uma vez submetido a inquérito administrativo, o servidor s6 podera ser
exonerado, a pedido, ou aposentado voluntariamente, depois da conclusdo do processo,
no qual tenha sido reconhecida sua inocéncia".

Nessa senda, € vedada, por expressao disposicdo legal a concessao de
aposentadoria voluntaria aquele que esteja respondendo a processo administrativo
disciplinar, eis que ao dispor sobre as modalidades de aposentadoria o Estatuto do
Servidor disciplina que:

Art. 1568. O servidor sera aposentado:

| - por invalidez permanente, sendo o0s proventos integrais, quando
decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave,
contagiosa ou incuravel, especificadas em lei, e proporcionais nos demais
casos;

Il - compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de servigo;

Il - voluntariamente:

a) aos 35 (trinta e cinco) anos de servigo, se homem, e aos 30 (trinta), se
mulher, com proventos integrais;

b) aos 30 (trinta) anos de efetivo exercicio em fungbes de magistério, se
professor, e 25 (vinte e cinco), se professora, com proventos integrais;

c) aos 30 (trinta) anos de servigo, se homem, e aos 25 (vinte e cinco), se
mulher, com proventos proporcionais a esse tempo;

d) aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem e aos 60
(sessenta), se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de servigo.

§ 1.° Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se
refere o inciso | deste artigo, se incapacitantes para o exercicio da fungdo
publica, tuberculose ativa, alienagdo mental, esclerose mdltipla, neoplasia
maligna, cegueira posterior ao ingresso no servigo publico, hanseniase,
cardiopatia grave, doenca de Parkison, paralisia irreversivel e
incapacitante, espondilo artrose anquilosante, nefropatia grave, estados
avangados do mal de Paget (osteite deformante), Sindrome de
Imunodeficiéncia Adquirida — AIDS, e outros que a lei indicar, com base na
medicina especializada.

§ 2.° Ao servidor aposentado em decorréncia de qualquer das moléstias
tipificadas no paragrafo anterior, fica vedado o exercicio de outra atividade
publica remunerada, sob pena de cassacdo de sua aposentadoria.



§ 3.2 Nos casos de exercicio de atividades previstas no artigo 107, a
aposentadoria de que trata o inciso Ill, alineas “a” e “c”, observara o

disposto em lei especifica.

§ 4.° Se o servidor for aposentado com menos de 25 (vinte e cinco) anos
de servico e menos de 60 (sessenta) anos de idade, a aposentadoria
estara sujeita a confirmagdo mediante nova inspegdo de saude, apds o
decurso de 24 (vinte e quatro) meses contados da data do ato de
aposentadoria.

Art. 159. A aposentadoria de que trata o inciso Il do artigo anterior, sera
automatica e declarada por ato, com vigéncia a partir do dia em que o
servidor atingir a idade limite de permanéncia no servigo ativo.

Art. 160. A aposentadoria voluntdria ou por invalidez vigorara a partir
da data da publicagcao do respectivo ato.

As sobreditas modalidades encontram-se previstas também na redacao atual
da Lei 15.142/18, que dispde sobre o Regime Proprio de Previdéncia Social do Estado do
Rio Grande do Sul — RPPS/RS, referindo-se, no entanto, a aposentadoria por incapacidade
permanente para o trabalho e nao a aposentadoria por invalidez permanente.

Imperioso concluir, em face do tratamento legal dado aos diferentes tipos de
aposentadoria, bem como a expressa vedacao aposta no art. 194 referir-se somente as
aposentadorias voluntarias, que ndo ha na lei nenhuma previsao que inviabilize o deferimento
de aposentadoria fundada em incapacidade permanente para o trabalho ou alcance da idade
prevista para que ocorra de forma compulséria.

De outra banda, é importante observar que uma vez concedida a
aposentadoria, ndo é possivel a sua cassacdo como efeito de sentenca penal condenatéria,
como recentemente reiterou o Superior Tribunal de Justica:

PROCESSUAL CIVIL. PREVIDENCIARIO. SERVIDOR PUBLICO. PERDA
DE APOSENTADORIA. CONDENACAO CRIMINAL. DESPROVIMENTO
DO AGRAVO INTERNO. MANUTENCAO DA DECISAO RECORRIDA.
IMPOSSIBILIDADE DE INTERPRETACAO EXTENSIVA DO ART. 92, DO
CP. NAO SE ADMITE A CASSACAO DE APOSENTADORIA DE
SERVIDOR PUBLICO APENAS COMO EFEITO DE CONDENACAO
CRIMINAL. JURISPRUDENCIA DO STJ. REESTABELECIMENTO DE
PAGAMENTO DOS PROVENTOS.

I - Na origem, trata-se de agdo ordinaria, objetivando o restabelecimento
do pagamento de aposentadoria, cassada em decorréncia de condenagéo
criminal transitada em julgado. Na sentenca o pedido foi julgado
improcedente. No Tribunal a quo, a sentenga foi mantida

Il - A jurisprudéncia desta Corte Superior se firmou no sentido de que
"ndo é possivel a cassagao da aposentadoria de servidor publico
como efeito da condenagao criminal, ainda que a sentenga penal

tenha mencionado a perda do cargo como efeito secundario, uma vez



que os efeitos da condenacao penal contidos no art. 92 do Cdédigo
Penal sao previstos em relacdo numerus clausus, nao sendo
permitida nenhuma interpretagcdo extensiva. Apesar de nao ser
possivel a cassagdo da aposentadoria de servidor publico apenas
como efeito da condenagao criminal, a referida punicao pode ser
aplicada na esfera administrativa, ap6s regular processo
administrativo disciplinar”.(STJ, Agint nos EDcl no RMS 54.091/MS,
relator Ministro Gurgel de Faria, Primeira Turma, DJe de 5/5/2021). Nesse
sentido: Agint no REsp n. 1.582.304/DF, relatora Ministra Assusete
Magalhdes, Segunda Turma, julgado em 17/4/2023, DJe de 24/4/2023;
Agint nos EDcl no RMS n. 54.091/MS, relator Ministro Gurgel de Faria,
Primeira Turma, julgado em 19/4/2021, DJe de 5/5/2021; REsp n.
1.5676.159/DF, relator Ministro Sérgio Kukina, Primeira Turma, julgado em
1/12/2020, DJe de 17/12/2020.

Il - Correta a decisdo que deu provimento ao recurso especial para julgar
procedente o pedido inicial para afastar a cassagdo de
aposentadoria/reforma e determinar o restabelecimento do pagamento dos
respectivos proventos.

IV - Agravo interno improvido.(Agint no REsp n. 2.120.551/ES, relator
Ministro Francisco Falcdo, Seqgunda Turma, julgado em 13/5/2024, DJe de
15/5/2024.)

Nao obstante, é viavel que a aposentadoria nao voluntaria concedida no curso
do processo administrativo disciplinar seja cassada ap0s a sua conclusao, acaso preenchida
uma das hipoteses do art. 195 da Lei Complementar n° 10.098/94, verbis:

Art. 195. Sera cassada a aposentadoria ou a disponibilidade do servidor
que:

I - houver praticado, na atividade, falta punivel com a pena de demisséo;

Il - infringir a vedagéo prevista no § 2.° do artigo 158;

Il - incorrer na hipdotese do artigo 53.

Paragrafo tnico. Consideradas as circunstancias previstas no § 1.° do
artigo 187, a pena de cassagdo de aposentadoria podera ser convertida
em multa, na base de 50% (cinqlienta por cento) por dia de provento, até o
maximo de 90 (noventa) dias-multa. (Incluido pela Lei Complementar n.°
11.928/03)

Nesse sentido, por analogia, cita-se decisdo do Superior Tribunal de Justica
qgue analisou o Estatuto do Servidor Publico Federal:

AGRAVO REGIMENTAL. RECURSO ESPECIAL. PROCESSO CIVIL.
AUSENCIA DE PREQUESTIONAMENTO. SUMULA 211/STJ. SERVIDOR
PUBLICO.  PENDENCIA DE  PROCESSO  ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR. DEFERIMENTO DE APOSENTADORIA AO SERVIDOR.
POSSIBILIDADE. CASSACAO DE APOSENTADORIA. CABIMENTO.

1. Este Superior Tribunal de Justica pacificou o entendimento, cristalizado



no enunciado da Sumula 211/STJ, segundo o qual a mera oposi¢cdo de
embargos declaratérios ndo é suficiente para suprir o requisito do
prequestionamento, sendo indispensavel o efetivo exame da questdo pelo
acordao objurgado. Precedentes.

2. Nao sendo observado prazo razoavel para a conclusdo do processo
administrativo disciplinar, ndo ha falar em ilegalidade, a luz de uma
interpretagdo sistémica da Lei n° 8.112/90, do deferimento de
aposentadoria ao servidor. Com efeito, reconhecida ao final do
processo disciplinar a pratica pelo servidor de infragao passivel de
demissdo, podera a Administracao cassar sua aposentadoria, nos
termos do artigo 134 da Lei n° 8.112/90.

3. Agravo regimental improvido.(AgRg no REsp 916.290/SC, Rel. Ministra
MARIA THEREZA DE ASSIS MOURA, SEXTA TURMA, julgado em
26/10/2010, DJe 22/11/2010)

Destarte, € negativa a resposta ao primeiro questionamento, uma vez que
tanto é possivel a concessao de aposentadoria nas modalidades antes referidas enquanto
este esteja respondendo a processo administrativo disciplinar, quanto é viavel que esta venha
a ser cassada em caso de condenacao na esfera administrativa, restando vedada, repisa-
se, tdo somente a concessao de aposentadoria voluntaria.

Passa-se, assim, a responder aos demais questionamentos que se referem a
concessao de aposentadoria a servidor recolhido ao sistema prisional.

E a Lei Complementar n° 10.098/94 disciplina acerca do servidor preso que:

Art. 27. O servidor preso para perquiricdo de sua responsabilidade em
crime comum ou funcional sera considerado afastado do exercicio do
cargo, observado o disposto nos §§ 1.° e 2.°, bem como no inciso IV e
§§ 2.° e 3.° do art. 80. (Redacdo dada pela Lei Complementar n.°
15.450/20)

§ 1.° Absolvido, tera considerado este tempo como de efetivo exercicio,
sendo-lhe ressarcidas as diferengas pecuniarias a que fizer jus.

§ 2.° O servidor preso para cumprimento de pena decorrente de
condenagdo por crime, se esta ndao for de natureza que determine a
demissao, ficara afastado do cargo, sem direito a remuneracgdo, até o
cumprimento total da pena, fazendo jus seus dependentes ao
beneficio de que trata o art. 259-A desta Lei Complementar. (Redacdo
dada pela Lei Complementar n.° 15.450/20)

Art. 80. O servidor perdera:

| - a remuneragéo relativa aos dias em que faltar ao servigo;

Il - a parcela da remuneragéo diaria, proporcional aos atrasos, auséncias e
saidas antecipadas, iguais ou superiores a 60 (sessenta) minutos;

Ill - a metade da remuneragédo, na hipétese de conversdo da pena de

suspensdo em multa;



IV - a totalidade de sua remuneragao durante o afastamento do
exercicio do cargo, nas hipéteses previstas no art. 27 desta Lei

Complementar, observado o disposto nos §§ 2.° e 3.°. (Redacdo dada
pela Lei Complementar n.° 15.450/20)

§ 1.° No caso de faltas sucessivas, serdo computados para efeito de
desconto os periodos de repouso intercalados. (Renumerado pela Lei
Complementar n.° 15.450/20)

§ 2.° O servidor preso para perquiricdo de sua responsabilidade em
crime comum ou funcional percebera 2/3 (dois tergcos) da
remuneragao do cargo pelo prazo de até 180 (cento e oitenta) dias.
(Incluido pela Lei Complementar n.° 15.450/20)

§ 3.° O servidor preso para perquiricao de sua responsabilidade em
crime decorrente de ato praticado no exercicio regular do cargo
publico percebera remuneragdo observadas as seguintes
disposigoées: (Incluido pela Lei Complementar n.° 15.450/20)

I - em valor equivalente a remuneragao total do cargo por até 180
(cento e oitenta) dias; (Incluido pela Lei Complementar n.° 15.450/20)
Il - em valor equivalente a 2/3 (dois ter¢cos) da remuneracado do cargo,
no periodo que exceder a 180 (cento e oitenta) e nao ultrapassar 730
(setecentos e trinta) dias; (Incluido pela Lei Complementar n.°

15.450/20)

lll - sem remuneragdo no periodo que exceder a 730 (setecentos e
trinta) dias. (Incluido pela Lei Complementar n.° 15.450/20)

§ 4.° Transcorridos os prazos de que tratam o § 2.° e o inciso lll do §
3.°, cessara a percepgao de qualquer remuneragdo pelo servidor
preso, e os seus dependentes fardo jus ao beneficio de que trata o
art. 259-A desta Lei Complementar. (Incluido pela Lei Complementar
n.° 15.450/20)

Art. 259-A. Aos dependentes do servidor detento ou recluso sera
paga, durante o periodo em que estiver privado de sua liberdade, sob
o titulo de auxilio-reclusdo, uma quantia mensal, equivalente a
metade da que lhes caberia a titulo de pensdo por morte, limitada ao
maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social. (Incluido pela Lei Complementar n.° 15.450/20)

§ 1.° O beneficio do auxilio-reclusdo seré devido a partir da data em que o
servidor preso deixar de receber remuneragédo decorrente do seu cargo e
sera pago enquanto o servidor for titular do respectivo cargo efetivo.
(Incluido pela Lei Complementar n.° 15.450/20)

§ 2.° O auxilio-reclusdo sera rateado em quotas iguais entre o0s
dependentes do servidor. (Incluido pela Lei Complementar n.° 15.450/20)

§ 3.° Na hipotese de fuga do servidor, o beneficio sera restabelecido a
partir da data da recaptura ou da reapresentagdo a prisdo, nada sendo
devido aos seus dependentes enquanto estiver o servidor evadido e
durante o periodo da fuga. (Incluido pela Lei Complementar n.° 15.450/20)

§ 4.° Para a instrugdo do processo de concessdo deste beneficio, além da



documentagao que comprovar a condigcao de servidor e de dependentes,
seréo exigidos: (Incluido pela Lei Complementar n.° 15.450/20)

I - documento que certifique o ndo pagamento da remuneragéo ao servidor
pelos cofres publicos, em razdo da prisdo;, e (Incluido pela Lei
Complementar n.° 15.450/20)

Il - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo
recolhimento do servidor a prisdo e o respectivo regime de cumprimento
da pena, sendo tal documento renovado semestralmente. (Incluido pela
Lei Complementar n.° 15.450/20)

§ 5.° Caso o servidor venha a ser ressarcido com o pagamento da
remuneragdo correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus
dependentes tenham recebido auxilio reclusdo, sera descontado do
servidor o valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio, para fins
de restituicdo ao Estado, aplicando-se juros e atualizagdo monetaria.
(Incluido pela Lei Complementar n.° 15.450/20)

§ 6.° Aplicar-se-ao ao auxilio-reclusdo, no que couber, as disposigbes
atinentes a pensdo por morte. (Incluido pela Lei Complementar n.°
15.450/20)

§ 7.° Se o servidor preso vier a falecer na priséo, o beneficio de auxilio-
reclusdo sera convertido em pensdo por morte. (Incluido pela Lei
Complementar n.° 15.450/20)

Art. 260. Cabera ao Instituto de Previdéncia do Estado do Rio Grande
do Sul a concessao de beneficios e servigos, na forma prevista em lei
especifica.

Pardgrafo unico. Todo servidor abrangido por esta lei devera,
obrigatoriamente, ser contribuinte do 6rgao previdenciario de que
trata este artigo. (Vide Lei Complementar n.° 10.776/96)

Nao obstante aos termos da lei, a Casa possui orientagdo no sentido de que a
remuneragcdo do servidor preso s6 pode ser cortada apos o transito em julgado da deciséo
condenatéria (Parecer n® 18.562/21), verbis:

ARTIGO 27 DA LElI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 10.098/94.
REDACAO ALTERADA PELA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N°
15.450/20. SERVIDOR PUBLICO. CUMPRIMENTO DE PENA. TRANSITO
EM JULGADO. DIREITO INTERTEMPORAL. POSSIBILIDADE DE
RETOMADA DO EXERCICIO COM A PROGRESSAOQ DA PENA.

1. Em respeito ao entendimento firmado pelo Supremo Tribunal Federal, a
supressédo dos vencimentos de servidor preso , previsto na legislagdo
estadual, somente podera ser efetivada apds o transito em julgado da
condenacgédo. Orientagdo vertida no Parecer n° 17.411/18 prejudicada
diante do advento da Lei Complementar Estadual n°® 15.450/20.

2. A aplicagdo da nova redagéo do artigo 27, § 2° da Lei Complementar
Estadual n® 10.098/94 se da a partir da publicagdo da Lei Complementar
Estadual n° 15.450/20 (18 de fevereiro de 2020), abrangendo, inclusive,



servidores que ja estdo em cumprimento de pena.

3. Nos termos da orientagdo tracada na Informagédo n°® 20/17/PP, o
afastamento do exercicio do cargo e a supressdo dos vencimentos apos o
inicio do cumprimento da pena se mantém até que a progresséo de regime

permita o retorno ao trabalho.

Lado outro, a Lei n° 15.142/18 dispbe sobre as contribuicbes de servidores
cedidos, afastados e licenciados, para o que aqui importa, nos seguintes termos:

Art. 23. Nas hipéteses de cessao, licenciamento ou afastamento do
servidor, o calculo de contribuicao ao RPPS/RS sera feito com base
na remuneragdo do cargo efetivo de que o servidor seja titular,

observando-se as normas desta Secao.

Art. 25. O segurado que, por qualquer motivo previsto em lei, sem
perda de sua condicdo de servidor publico, interromper o exercicio
de suas atividades funcionais sem direito a remuneracdo, deve
comunicar o fato, por escrito, ao IPE Prev, no prazo de 30 (trinta) dias
do afastamento e do retorno, sob pena de suspensao do exercicio de
seus direitos previdenciarios.

§ 1.° Na hipédtese prevista no “caput” deste artigo, o segurado ficara
sujeito ao recolhimento da sua contribuicdo previdenciaria ao fundo
previdenciario ao qual esta vinculado, no percentual estabelecido em
lei, visando a manutencdo do equilibrio financeiro e atuarial do
RPPS/RS.

§ 2.° A contribuicao prevista no § 1.° deste artigo somente dara direito
ao pagamento dos beneficios de risco ocorridos durante o
afastamento: aposentadoria por invalidez ou incapacidade, penséao
por morte e auxilio reclusdo, ndo caracterizando tempo de
contribuicdo, tempo no cargo ou tempo na carreira para os demais
beneficios, salvo se, opcionalmente, o servidor efetuar também o
recolhimento integral da contribuicdo relativa ao Poder do Estado,
orgao ou entidade autbnoma ao qual esteja vinculado, hipétese em
que o periodo de afastamento sera considerado também como tempo
de contribuigao.

Do exame do art. 260 da Lei Complementar n° 10.098/94 c/c com o art. 25 da
Lei n° 15.142/18, verifica-se que o servidor — segurado obrigatério do IPE PREV por
previsdo legal — que, por qualquer motivo previsto em lei, venha a deixar de exercer
as suas atividades funcionais sem direito a percepgao de remuneragcado e sem perder a sua
condicao de servidor publico, devera obrigatoriamente comunicar, no prazo legal, o fato ao
IPE Prev sob pena de suspensao do exercicio dos seus direitos previdenciarios. E, ainda,
devera efetuar o recolhimento de sua respectiva contribuicdo previdenciaria, na forma e no
percentual previsto em lei, com o fito de assegurar a manutencédo do equilibrio financeiro e
atuarial do RPPS/RS, bem como de fazer jus aos beneficios de risco ocorridos durante o
afastamento, ou seja, aposentadoria por invalidez ou incapacidade, pensdo por morte e



auxilio reclusao.

Outrossim, caso pretenda computar o periodo como tempo de contribuigéo,
tempo no cargo ou tempo na carreira para obtengcdo dos demais beneficios
previdenciarios podera realizar também o recolhimento integral da contribui¢cdo relativa ao
Poder do Estado, 6rgao ou entidade autbnoma ao qual esteja vinculado.

Nessa medida, para manter o vinculo ativo junto ao RPPS o servidor preso que
se encontrar afastado sem remuneragcdo devera necessariamente realizar o pagamento de
sua respectiva cota de contribuicdo previdenciaria, hipotese na qual tera direito a
aposentadoria por invalidez ou incapacidade, ou, ainda, efetuar também o recolhimento da
cota de contribuicdo previdenciaria do Poder do Estado, 6rgdo ou entidade autbnoma ao
qual esteja vinculado, a fim de ter direito a aposentadoria compulséria ou por idade/tempo de
contribuicdo.

Todavia, uma vez concedida a inativagao, deve cessar o recebimento do auxilio
reclusdo de seus dependentes, pago por forga do art. 259-A, sob pena de bis in idem.

3. Ante ao exposto, conclui-se que:

3.1 E viavel a concessdo de aposentadoria por incapacidade
permanente para o trabalho e de aposentadoria
compulsoria quando o servidor esteja respondendo a processo
administrativo disciplinar.

3.2 Nos afastamentos previstos no caput e no §2° do art. 27 da
Lei Complementar n° 10.098/94 o servidor que se encontre sem
direito a remuneracido devera comunicar a situagcao a autarquia
previdenciaria e efetuar obrigatoriamente o recolhimento mensal
de sua cota de contribuicdo previdenciaria, sob pena de
suspensao do exercicio de seus direitos previdenciarios, e,
opcionalmente podera também realizar o recolhimento da cota
de contribuicdo previdenciaria que caberia ao Poder do Estado,
orgao ou entidade autbnoma ao qual esteja vinculado.

3.3 Mantendo-se higida a qualidade de segurado, o servidor que
faca jus a inativagdo, a qualquer titulo, sera aposentado,
cessando o pagamento do auxilio-reclusao a seus dependentes.

E o parecer.

Porto Alegre, 11 de janeiro de 2025.

JANAINA BARBIER GONCALVES,
Procurador(a) do Estado.
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PARECER JURIDICO

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, no uso de suas atribuicbes, aprova o
PARECER da CONSULTORIA-GERAL/PROCURADORIA DE PESSOAL, de autoria
da Procuradora do Estado JANAINA BARBIER GONCALVES, cujas conclusdes adota para
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