
ANEXO II

DECLARAÇÃO PARA DESIGNAÇÃO OU DISPENSA DO EXERCÍCIO DE

ATIVIDADES PENOSAS

De acordo com o parágrafo [INDICAR PARÁGRAFO, quando couber] do art. 129 da Lei nº

16.165, de 31 de julho de 2024, eu, [NOME DA CHEFIA IMEDIATA], [IDENTIDADE

FUNCIONAL  COM  VÍNCULO],  responsável  pelo  [SETOR  PELO  QUAL  É

RESPONSÁVEL] DECLARO que os servidores abaixo elencados estão lotados nesse local

e, a contar de [DATA DO INÍCIO OU TÉRMINO DO EXERCÍCIO DAS ATIVIDADES

PENOSAS]:

ATENDEM aos requisitos para DESIGNAÇÃO de atividades penosas: 
ID FUNCIONAL/VÍNCULO NOME DO SERVIDOR CARGO

DEIXARAM  DE  ATENDER     aos  requisitos  necessários  para  designação  de  atividades

penosas, devendo ser DISPENSADOS:
ID FUNCIONAL /VÍNCULO NOME DO SERVIDOR CARGO

[LOCAL], [DIA] de [MÊS] de [ANO]

______________________________________

Assinatura da chefia imediata, ID funcional



ANEXO III

DECLARAÇÃO DA UNIDADE SETORIAL DE GESTÃO DE PESSOAS

De acordo  com a  legislação  vigente  e  com os  registros  disponíveis  no  Sistema  de

Recursos  Humanos  –  RHE,  a  unidade  setorial  de  gestão  de  pessoas  da  [NOME  DA

SECRETARIA], DECLARA que o(s) servidor(es) elencado(s) nesse processo:

(   ) está(ão) em efetivo exercício no setor indicado pela chefia imediata na declaração para

designação e dispensa presente neste processo;

(   ) desempenha(m) atividades em conformidade com as atribuições legais do cargo e do

setor de exercício;

(   ) está(ão) adequadamente enquadrado(s) conforme disposto na Lei nº 16.165/2024, de

acordo com a declaração para designação e dispensa emitida pela chefia imediata.

[CIDADE], [DIA] de [MÊS] de [ANO]

__________________________________________

Assinatura do representante da unidade setorial de gestão de pessoas, Id funcional


