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Estado do Rio Grande do Sul

I OFICIAL

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GOVERNANGA E GESTAO

INSTRUCOES NORMATIVAS
Gabinete da Secretaria
INSTRUGCAO NORMATIVA

INSTRUGAO NORMATIVA SPGG N.° 13, DE 24 DE SETEMBRO DE 2024.

Dispde sobre as orientagbes e procedimentos aos o6rgaos
setoriais e seccionais de gestdo de pessoas da administragdo
publica estadual direta, para a concessdo do abono de
permanéncia ao servidor publico do poder executivo estadual.

O SECRETARIO DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, GOVERNANCA E GESTAO ,EM EXERCICIO, no uso das
atribuicdes que lhe conferem o inciso XXIl do art. 4° do Decreto n° 53.481, de 21 de margo de 2017, e o Decreto n° 56.436 de
29 de marc¢o de 2022, e tendo em vista o disposto no § 19 do art. 40 da Constituicdo Federal de 1988, no § 5° do art. 2° da
Emenda Constitucional Federal n® 41 de 19 de dezembro de 2003, no art. 1° da Emenda Constitucional Federal n° 103 de 12
de novembro de 2019, bem como no Decreto 43.218, de 12 de julho de 2004, no art. 34-A da Lei Complementar n® 15.142, de 5
de abril de 2018, incluido pelo inciso VII do art. 2° da Lei Complementar 15.429, de 22 de dezembro de 2019, RESOLVE:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta instrugdo normativa estabelece orientagbes e procedimentos a serem adotados pelos servidores publicos
da administracdo publica direta do poder executivo estadual, bem como pelos 6rgaos setoriais e seccionais de gestdo de
pessoas, para instrugao dos expedientes relativos ao abono de permanéncia.

Art. 2° Para fins desta instru¢do normativa, considera-se:

I. abono de permanéncia: € um beneficio constitucional pecuniario, ndo previdenciario, custeado pelo Estado, concedido
ao servidor que opte por permanecer em atividade apds ter cumprido todos os requisitos para a aposentadoria
voluntaria, equivalente ao valor da sua contribuicdo previdenciaria;

Il. averbagéo de tempo de contribuigdo: registro nos assentamentos funcionais e nos sistemas de gestdo de pessoas do
Estado, para fins previdenciarios, dos periodos contributivos realizados ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS),
a Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) ou ao Sistema de Protegdo Social dos Militares para a contagem
reciproca entre os regimes;

lll. certiddo de tempo de contribuicdo (CTC): documento expedido pelo 6rgado competente para comprovar o tempo de
contribuicdo perante um regime de previdéncia social,

IV. certiddo de tempo de servigo militar: documento expedido pelo 6rgao responsavel pela gestdo do Sistema de Protecéo
Social dos Militares - SPSM, quando for o caso de tempo de servigo militar exercido nas atividades de que tratam os
arts. 42, 142 e 143 da Constituicao Federal;



V. certiddo narratéria: certiddo expedida pelo 6rgéo ou entidade competente, contendo a forma de nomeagéo/admissao e
exoneragao/dispensa, faltas e licengas ocorridas no periodo e o regime de previdéncia (Geral ou Préprio).

Art. 3° A concessao do abono de permanéncia se dara apos a verificagdo pela Administracdo do efetivo atendimento
aos critérios para a aposentadoria voluntaria e sera concedido a contar:

I. da data em que o servidor tiver implementado os requisitos para a aposentadoria voluntaria; ou

Il. da data da ultima averbagdo, caso o periodo averbado seja estranho ao Estado e tenha sido necessario para a
implementacgéo dos requisitos para a aposentadoria voluntaria.

CAPITULO Il

REQUERIMENTO PARA VALIDAGAO DOS REGISTROS FUNCIONAIS

Art. 4° O servidor devera requerer a validagdo dos registros funcionais no sistema, para a setorial de gestdo de
pessoas do 6rgao de origem, antes de solicitar o abono de permanéncia, de acordo com as orientagbes emanadas no art. 6° da
Instrucao Normativa 01, de julho de 2017, da Secretaria de Planejamento, Governanca e Gestao.

§1° Compete ao servidor solicitar, antes do requerimento de concesséo do abono de permanéncia, a desaverbagao do
tempo de contribuicdo que nado tenha gerado repercussdo em sua vida funcional, caso entenda que tal tempo ndo deva ser
computado para o beneficio requerido.

§2° O servidor ndo podera desaverbar periodos ja utilizados para a concessao do abono de permanéncia ou para
vantagens temporais.

CAPITULO Il

REQUERIMENTO PARA ABONO DE PERMANENCIA

Art. 5° Compete ao servidor:

I. providenciar e apresentar a documentagcdo comprobatéria do tempo de contribuicdo previdenciaria dos periodos
averbados;

Il. requerer seu abono de permanéncia, por intermédio do setorial/seccional de gestdo de pessoas do seu 6rgao de
origem, enquanto ndo implementado sistema especifico com ferramenta de autosservico.

Paragrafo unico. Disponibilizada a ferramenta de autosservigo, o servidor devera requerer o Abono de Permanéncia
diretamente no sistema.

Art. 6° Compete a setorial/seccional de gestdo de pessoas do 6rgao de origem do servidor:
I. orientar quanto a documentagdo comprobatéria do tempo de contribuigao;

Il. inserir as copias da documentagdo utilizada no requerimento para validagdo dos registros funcionais, sem solicitar
novamente ao servidor quando disponiveis junto a Pasta Funcional;

lll. encaminhar a Subsecretaria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas - SUGEP, a solicitagdo do Abono de
Permanéncia em processo eletronico, conforme Anexo |, até que haja a possibilidade de solicitagao direta pelo servidor
(autosservico).



Art. 7° O servidor devera apresentar a seguinte documentagéo:

. CTC do RPPS para validar averbagdes de tempo publico federal, estadual ou municipal, quando a contribuicdo
previdenciaria tiver vertido a esse regime, se for o caso;

IIl. CTC do RGPS para validar averbagbes de tempo, quando a contribuicdo previdenciaria tiver vertido a esse regime, se
for o caso;

lll. certiddo de tempo de servigo militar ou certificado de reservista, no caso de averbagao de tempo militar como conscrito
(servigo militar obrigatorio prestado nas Forgas Armadas);

IV. certiddo de tempo de servigo militar, no caso de averbagdo de tempo militar como membro das Forgas Armadas
vinculado ao Sistema de Protegéo Previdenciaria dos Militares da Uniao;

V. certiddo narratéria contendo a forma de nomeagado/admissdo e exoneragdo/dispensa, faltas e licengas ocorridas no
periodo e o regime de previdéncia (geral ou préprio) quando houver averbagdo de tempo publico;

§1° Somente sera aceita a CTC do RPPS se estiver com todos os campos preenchidos e com a assinatura do
Dirigente da unidade Gestora do RPPS no campo de homologacéao.

§2° A certidao narratéria podera ser dispensada caso as informagdes referentes a forma de nomeacgao/admisséo,
exoneragao/dispensa, faltas e licengas constem na CTC do RPPS.

Art. 8° Para a solicitagdo de abono de permanéncia pela regra especial de exposigdo a agentes nocivos deverdo ser
apresentados documentos comprobatorios de 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicgao.

§ 1°Para o reconhecimento de tempo especial trabalhado no Estado do Rio Grande do Sul, o documento
comprobatodrio € o parecer da pericia previdenciaria tnica do IPE Prev.

§2° Para o reconhecimento de tempo especial trabalhado fora do Estado, o documento comprobatério € a CTC do
regime previdenciario ao qual o servidor era vinculado, ja com o devido reconhecimento.

§ 3° Nao é possivel converter tempo especial em tempo comum para o fim de concessédo de abono de permanéncia
pelas regras de aposentadoria especial.

§4° A concessdo do abono de permanéncia, quando o direito a sua percepgéo decorre da conversado de tempo, tera
como termo inicial a data do protocolo do requerimento de conversdo ou da data do preenchimento dos requisitos, quando
posterior ao requerimento.

Art. 9°Para a solicitagdo de abono de permanéncia pela regra especial de servidores com deficiéncia devera ser
anexado laudo técnico pericial comprobatério.

Paragrafo unico. Caso o servidor tenha registro no sistema informando a condigdo supracitada, é dispensada a
apresentacao do laudo.

Art. 10 Para a solicitagdo de abono de permanéncia pela regra especial de magistério, devera ser apresentada
certiddo que comprove o efetivo exercicio em fungbes de magistério, seja para o tempo de servigo publico federal, estadual,
municipal e/ou privado.

§ 1° Caso haja cedéncia, o periodo devera constar na certiddo do 6rgao de origem.

§2° Para os periodos em que esteve cedido, além do disposto no§ 1°, devera ser apresentada certiddo expedida pelo
orgao no qual o(a) servidor(a) esteve em exercicio contendo as informagdes sobre as fungdes de magistério.

§3° O exercicio em fungdes de magistério na certiddo devera ser apresentado no formato de quadro, para organizagao
das informagdes, conforme exemplo do Anexo V desta Instrugdo Normativa.

Art. 11 Para os servidores que obtiverem o abono de permanéncia pela Lei Complementar n° 15.142, de 2018 sera
observado integralmente o impacto das progressdes e promogdes no cdOmputo da alinea "b" do inciso Ill, do art. 28, no que
tange aos 05 (cinco) anos na classe e no nivel.



Art. 120 abono de permanéncia sera indeferido quando ndo atendido qualquer item disposto nesta Instrugdo
Normativa.

Paragrafo unico. O indeferimento sera informado ao servidor no expediente e sera registrado na pasta funcional.

Art. 13 Em caso de indeferimento do pedido, o processo sera remetido ao 6rgao setorial de gestdo de pessoas de
origem do servidor para cientificagdo do interessado.

§1° O servidor podera apresentar pedido de reconsideragdo do indeferimento do requerimento de abono de
permanéncia, no prazo de até 30 dias, a contar da data da ciéncia da deciséo, diretamente no 6rgdo setorial de gestdo de
pessoas de origem, o qual direcionara o processo para manifestacdo da DIBEN.

§2° Apos apreciagédo do pedido de reconsideragdo, a DIBEN encaminhara a decisdo ao 6rgéo setorial de gestao de
pessoas de origem para cientificacao do servidor.

§3° No caso de indeferimento do pedido de reconsideragéo, o servidor podera interpor recurso administrativo no prazo
de 30 dias, a contar da cientificagdo, o qual sera encaminhado ao DVIDA para analise e deciséo.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 14 Esta instrucdo normativa vem acompanhada dos seguintes anexos:

I. anexo I: orientagédo quanto a instrugdo do expediente de abono de permanéncia pela setorial/seccional de gestao
de pessoas;

II. anexo Il: modelo de requerimento do beneficio, conforme Decreto n° 43.218, de 2004;

lll. anexo lll: termo de ciéncia e responsabilidade, que devera ser preenchido e assinado pelo servidor requerente
do abono de permanéncia;

IV. anexo IV: termo de responsabilidade pela instrugao do expediente de abono de permanéncia, o qual devera ser
preenchido e assinado pelo servidor responsavel pela instrugao do processo da setorial/seccional de gestéao de
pessoas, do 6rgao de origem do servidor solicitante, bem como por sua chefia imediata.

V. anexo V: quadro para organizar a descricdo das atividades de magistério na certiddo referida no art. 10 desta
Instru¢do Normativa.

Art. 15 Fica revogada a Instrugdo Normativa SARH n.° 03, de 25 de agosto de 2004.

Art. 16 Esta instrucdo normativa entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial do Estado.

Porto Alegre 24, de setembro, de 2024.

Bruno Silveira

Secretario de Planejamento, Governanga e Gestdo, em exercicio



ANEXO |

Instrucao do expediente de abono de permanéncia pela setorial/seccional de gestido de pessoas

A solicitagdo do abono de permanéncia pela setorial/seccional do 6rgéo de origem do servidor, em sistema, devera ser
instruida com os seguintes documentos:

1. Requerimento contendo nome e numero de identificacéo funcional (ID) do servidor (ANEXO II);
2. Documento oficial de identificagdo que contenha data de nascimento do servidor;

3. Documentos que comprovem o tempo de servigo/contribuigdo dos periodos averbados na vida funcional do servidor,
conforme esta Instrugdo Normativa;

4. Declaragédo do setorial de gestdo de pessoas que recebeu a documentagdo, do servidor, de que os documentos do
expediente conferem com os originais;

5. Termo de Ciéncia e Responsabilidade assinado pelo servidor requerente (ANEXO lIl);

6. Termo de Responsabilidade pela instrucdo do expediente de abono de permanéncia, assinado pelo servidor da
setorial/seccional de gestdo de pessoas que instruiu o expediente, bem como por sua chefia imediata (ANEXO [V);

7. Para a solicitagdo de abono de permanéncia pelas regras especiais, documentos comprobatérios conforme esta
Instrugdo Normativa.



ANEXO Il

Requerimento de abono permanéncia - conforme Decreto n° 43.218, de 12 de julho de 2004

Excelentissimo Senhor

, matricula n° , cargo , lotado(a) no(a)
, vem respeitosamente requerer a concessdao do abono de permanéncia, nos termos
constantes na Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003.

Termos em que pede deferimento.

, de de

Assinatura do(a) requerente

End.do requerente:

Telefone: CEP: Cidade:




ANEXO 1ll

Termo de Ciéncia e Responsabilidade - para o servidor requerente

Eu, (nome do servidor), com identificagdo

Funcional n°® / (numero da ID com vinculo), declaro para todos os fins legais que:

VI.

Estou ciente de que a concesséo do abono de permanéncia dependera da contagem de tempo de servigo/contribuigdo
para efeito de aposentadoria constante em meu registro funcional;

. Estou ciente de que sera observada a prescrigdo quinquenal;

. Foi realizada a validagdo (revisdo/confirmagdo)dos meus registros funcionais antes da solicitagdo do abono de

permanéncia;

. Qualquer averbagao de tempo adicional de contribuigéo para fins de concessdo do abono de permanéncia foi realizada

antes da solicitagdo do Abono;

Todos os registros de averbagéo existentes em meus assentamentos funcionais serdo contabilizados para o céalculo do
abono de permanéncia e ndo poderao ser posteriormente desaverbados;

Realizei a conversdo de todos os saldos de periodos de licenga-prémio cujo periodo aquisitivo foi completado até
15/12/1998 (data da Emenda Constitucional n°® 20/1998) que desejava serem consideradas como tempo de servigo
dobrado para fins de concesséo do abono de permanéncia, antes da solicitagdo do beneficio;

Estou ciente de que a solicitagdo do abono de permanéncia sera enviada para analise nos termos da Instrugéo
Normativa vigente.

Local e data: , de de

Assinatura

ANEXO IV

Termo de Responsabilidade pela Instrugdao do Expediente de Abono de Permanéncia - para a unidade
setorial/seccional de gestdo de pessoas



Ao abrir o expediente de solicitagao do abono de permanéncia do servidor
(nome completo) com ID n° /

(nimero da ID com vinculo) utilizei este instrumento de verificagéo ( checklist ).

Marcar os itens conforme o processo € instruido.

Instrucao do expediente - Abono de Permanéncia

¢ \Verifiquei nos atributos do Sistema de Gestdo de Recursos Humanos (RHE) que o
servidor n&o possui abono de permanéncia.

Anexei ao expediente os seguintes documentos:

¢ Requerimento com nome e numero de ID do servidor;

¢ Documento oficial de identificagdo com data de nascimento;

e Declaragao de que os documentos do expediente conferem com os originais
e Termo de Ciéncia e Responsabilidade assinado pelo servidor;

¢ Documentos comprobatorios dos tempos de servigo/contribuicdo averbados;
¢ Documentos comprobatorios para regras especiais;

e Termo de responsabilidade pela instrucdo do expediente de abono de
permanéncia assinado por mim e por minha chefia imediata.

Observacgoes:

e Os documentos substituidos ou cancelados devem ser carimbados;

e Importante : apds a concessdo do beneficio, deve ser verificado se a data
constante no campo "data inicio" em "atributos do servidor" no sistema RHE esta
conforme o ato de concessao publicado no D.O.E.




Item 1 - Documentos comprobatérios dos tempos de servigo/contribuicao
averbados do RGPS

Anexei CTC do INSS contendo:

e Dados de identificacdo do servidor;

e Orgao instituidor como Estado do Rio Grande do Sul ou Secretaria de origem do
servidor;

e Periodos averbados na vida do servidor, com aproveitamento para o Estado,
quando houver discriminagao de aproveitamento;

e Discriminagdo dos salarios de contribuicdo a partir de julho de 1994, para
servidores que ingressaram no Estado a partir de 01/01/2004.

Observagdes:

e Para averbacdes de tempo publico devera constar Certiddo Narratéria, conforme
instrucdo normativa 01/2017 da entdo SMARH;

¢ Importante : As averbagdes devem seguir as restricbes de aproveitamento do uso
do tempo, caso existam observacdes no final do documento.




Item 2 - Documentos comprobatérios dos tempos de servigo/contribuigao
averbados do RPPS

Anexei CTC do RPPS contendo:

e Dados de identificacado do servidor;

e Org3o instituidor como Estado do Rio Grande do Sul ou Secretaria de origem do
servidor;

e Correspondéncia com as datas averbadas;
e Assinatura no campo homologacéo da certidao;

¢ Relagédo das remuneragdes (base de calculo) de contribuigdo a partir de julho de
1994, para servidores que ingressaram no estado a partir de 01/01/2004.

e Assinatura no campo homologacdo na relagdo das remuneragdes (base de
calculo).

Observacgoes:

e Importante : Para periodos até 15/12/1998 sem contribuicdo previdenciaria,
devera constar na CTC que "o periodo estda amparado pelo art. 4° da Emenda
Constitucional Federal n° 20, de 15 de dezembro de 1998, regulamentado pelo
§2° do art. 195 da Portaria/MTP n°® 1.467, de 2 de junho de 2022".

¢ Nao poderao constar averbados na vida funcional do servidor periodos posteriores
a 16/12/1998 que nao tenham comprovagao de contribuigdo previdenciaria.




Item 3 - Documentos comprobatérios dos tempos de servigo/contribuigao
averbados do regime militar

¢ Anexei Certiddo de Tempo de Servico Militar ou Certificado de Reservista para
servigo militar obrigatério (conscrito);

¢ Anexei Certiddo de Tempo de Servico Militar para tempo de Forcas Armadas
(vinculado ao Sistema de Protecao Previdenciaria dos Militares da Unido).

Item 4 - Para vinculo 99 - Documentos comprobatérios do tempo de
servigo/contribuigao

e Anexei Certiddo Narratéria, conforme Instrucdo Normativa 01/2017 da entdo
SMARH.

Observacoes:

e Caso o periodo do vinculo 99 seja RGPS, seguir as orientacbes das averbagdes
RGPS.

¢ Importante : Se o periodo iniciar antes de 15/12/1998 e terminar apds esta data,
devera constar na Certidao Narratéria que o regime previdenciario foi RPPS até
15/12/1998 e passou a ser RGPS a partir de 16/12/1998 para tipos de vinculo
abarcados pela mudancga de regime previdenciario da EC Federal 20, de 1998;

¢ Nestes casos, somente devera constar na CTC do RGPS o periodo vinculado a
esse regime, ou seja, o periodo a partir de 16/12/1998.




Item 5 - PARA SERVIDORES QUE SOLICITAM ABONO PELA REGRA ESPECIAL
DE EXPOSIGAO A AGENTES NOCIVOS

¢ Anexei documentos comprobatérios de efetiva exposicéo, totalizando 25 (vinte e
cinco) anos de efetiva exposi¢ao, conforme disposto nesta Instrugdo Normativa.

Observacao:

e Nao é possivel converter tempo especial em tempo comum para o fim de
concesséao de Abono de Permanéncia pelas regras de aposentadoria especial.

Item 6 - PARA A SOLICITACAO DE ABONO PELA REGRA ESPECIAL DE
SERVIDORES COM DEFICIENCIA

¢ Anexei laudo técnico pericial comprobatorio.

Observagao:

e Caso o servidor tenha registro no sistema informando a condicdo, é dispensada a
apresentacao do laudo.




Item 7 - PARA SERVIDORES DA CARREIRA DE MAGISTERIO

¢ Anexei as certidoes de efetivo exercicio em fungdes de magistério, para cada
periodo, contendo:

e Para periodos como professor, as atividades desenvolvidas, as séries atendidas,
os locais e os periodos de exercicio;

e Para periodos como assessor pedagogico, orientador, supervisor escolar e
coordenador constava na redacdo da certiddo que "as atividades estavam
enquadradas no paragrafo 5° do art. 40 da Constituicao Federal, combinado com
a Lei Federal 11.301/2006 e Decreto Estadual 51.766/14";

e Para periodos como, por exemplo, bibliotecario, instrutor da sala de informatica,
instrutor de laboratério, constava na redacdo da certiddo que "as atividades
estavam enquadradas no paragrafo 5° do art. 40 da Constituicdo Federal,
combinado com a Lei Federal 11.301/2006 e Decreto Estadual 51.766/14" e,
também, havia descri¢cdo das atividades realizadas;

e Em caso de cedéncia ou permuta, havia informacao na certiddo sobre o periodo
da cedéncia ou permuta;

o Para casos de cedéncia ou permuta, também anexei documento expedido
pelo 6rgao no qual o servidor estava em exercicio contendo as informacoes
sobre as fungdes de magistério realizadas, com seu respectivo
enquadramento legal;

e Assinatura dos servidores que elaboraram as certiddes de efetivo exercicio em
funcdes de magistério.

Observacgao:

e Nao sao aceitos como tempo de efetivo exercicio das fungcdes de magistério os
periodos em que o tipo de vinculo (cargo) ndo seja de professor de carreira,
mesmo que tenham sido desenvolvidas atividades de magistério no referido
vinculo.




DECLARACAO

Eu, )
servidor do 6rgao de gestao de pessoas, com ID n° /|, declaro que:

e Conferi os periodos averbados, estando esses validados no sistema RHE e aptos
a serem considerados para o requerimento do abono de permanéncia;

e Li todos os itens do checklist e as marcagdes correspondem aos documentos
anexados no processo.

Local e data: , de de

Assinatura do responsavel pela instrucdo do expediente

De acordo. Encaminhe-se a Subsecretaria de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas.

ASSINdlUra da chetlla limedlala

ANEXO V

Quadro para a descrigao das atividades de magistério na certidao

PERIODO | ATIVIDADES DESENVOLVIDAS [ ESCOLA




Exemplo1: Exemplo1:
DE
dd/mm/aaaa | Regéncia de classe na educacéo infantil ou no EEEF Nome da
ensino fundamental ou médio, conforme o caso escola, EM nome
A do municipio
dd/mm/aaaa
Exemplo 2: Exemplo2:
DE Direcao ou Vice-Diregao, atividade enquadrada | EEEM Nome da
no Paragrafo 5° Artigo 40 da Constituicdo | escola, EM nome
dd/mm/aaaa | Federal, combinado com a Lei 11.301/06 e | do municipio
A Decreto n° 51.766/14
dd/mm/aaaa
Exemplo 3: Exemplo2:
DE
dd/mm/aaaa | Coordenagao ou Supervisao ou | EEEM Nome da
Assessoramento (pedagogicos), atividade | escola, EM nome
A enquadrada no Paragrafo 5° Artigo 40 da | do municipio
Constituicao Federal, combinado com a Lei
dd/mm/aaaa | 11.301/06 e Decreto n° 51.766/14
Exemplo 4: Exemplo 3:
DE
dd/mm/aaaa | Periodo de cedéncia para a EMEF Nome da EMEF Nome da
escola, EM nome do municipio (de acordo com o | escola, EM nome
A caso) do municipio
dd/mm/aaaa

Observagao: o 6rgao para o qual o servidor for
cedido deve fornecer certiddo contendo as
atividades e seus enquadramentos legais.




DE
dd/mm/aaaa

até a presente
data

Exemplo 5:

Biblioteca

ou

sala de informatica

laboratério, descricio das atividades
enquadramento, se for o caso.

ou
com

Exemplo 4:

EEEF Nome da
escola, EM nome
do municipio

DANIELLE CALAZANS

Av. Borges de Medeiros, 1501, 2° andar

Porto Alegre
BRUNO SILVEIRA

Secretario de Planejamento, Governanga e Gestéo, em exercicio.

Av. Borges de Medeiros, 1501, 21° andar

Porto Alegre
Fone: 5132881200

Publicado no Caderno do Governo (DOE) do Rio Grande do Sul

Protocolo: 2024001153498
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