 leSocial

Uma nova era nas relagdes entre empregadores, empregados e governo




O que € o0 e-Social?

AlA\ CAIXA E o instrumento de unificacdo da
\ 4

W | prestacao de informacoes

=R\ k. N . ~

(i N il referentes a escrituracdo das

INSS

y obrigagdes fiscais, previdenciarias e
1 F@ i @ trabalhistas, tendo por finalidade
€y0Cla
, o Receita Federal
)

» padronizar sua transmissao,

‘... 0.‘
3
‘ ‘

PROBLEMA N° 1 — QO PROJETO E DA UNIAOQ,
NAO TEMOS INGERENCIA

F
A Plataforma

6

!
o'.. ‘
H
o
4

validacdao, armazenamento e

monaso—— distribuicao, constituindo um

m ambiente nacional. (Decreto

<) 8373/2014).
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Consequéncias do incumprimento

Incumprimento: Multas e perda da CND

IntimacOes ERGS:
9.195/2023 RF10/2023/EQRAT/ECOB2
1.709/2024 RF10/2024/EQRAT/ECOB
3.301/2024 RF10/2024/EQRAT/ECOB2
Penalidade: suspensao FPE

Multas — varios 0rgaos

E ainda
RDI n° 573069 — TCE
Inquérito Civil n® 01623.000.545/2023 (MP)

Centenas de servidores,
empregados e prestadores
de servicos sem acesso aos
beneficios do INSS!

A& coverno 0o £sTADD
TESOURO RIO GRANDE DO SUL
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Multas

A multa pelo envio em atraso é de 2%, sendo a minima de R$ 500,00. Ou
seja, ainda que incompleta a informacao - enviamos apenas 0s APTOS - e
obrigatorio o envio.

LEI N° 8.212, DE 24 DE JULHO DE 1991
Art. 32-A. O contribuinte que deixar de apresentar a declaracéo de que trata o inciso IV do caput do art. 32 desta Lei (IV — declarar
a Secretaria da Receita Federal do Brasil e ao Conselho Curador do Fundo de Garantia do Tempo de Servigco — FGTS, na forma,
prazo e condi¢cOes estabelecidos por esses 6rgdos, dados relacionados a fatos geradores, base de célculo e valores devidos da
contribuicdo previdenciaria e outras informacdes de interesse do INSS ou do Conselho Curador do FGTS) no prazo fixado ou que a
apresentar com incorrecfes ou omissdes sera intimado a apresenta-la ou a prestar esclarecimentos e sujeitar-se-a as seguintes
multas: (Incluido pela Lei n® 11.941, de 2009).

| — de R$ 20,00 (vinte reais) para cada grupo de 10 (dez) informacdes incorretas ou omitidas; e (Incluido pela Lei n® 11.941, de
2009).

Il — de 2% (dois por cento) ao més-calendario ou fracao, incidentes sobre o montante das contribui¢des informadas, ainda que
integralmente pagas, no caso de falta de entrega da declaracdo ou entrega ap0s o prazo, limitada a 20% (vinte por cento),
observado o disposto no § 3o deste artigo. (Incluido pela Lei n® 11.941, de 2009).

§ 1o Para efeito de aplicacao da multa prevista no inciso Il do caput deste artigo, sera considerado como termo inicial o dia
seguinte ao término do prazo fixado para entrega da declaracdo e como termo final a data da efetiva entrega ou, no caso de nao-
apresentacao, a data da lavratura do auto de infragdo ou da notificacao de lancamento. (Incluido pela Lei n® 11.941, de 2009).

§ 20 Observado o disposto no § 3o deste artigo, as multas serdo reduzidas: (Incluido pela Lei n° 11.941, de 2009).

| — & metade, quando a declaracéo for apresentada apds o prazo, mas antes de qualquer procedimento de oficio; ou (Incluido
pela Lei n® 11.941, de 2009).

Il —a 75% (setenta e cinco por cento), se houver apresentacdo da declaracdo no prazo fixado em intimacéo. (Incluido pela Lei
n®11.941, de 2009).

§ 30 A multa minima a ser aplicada sera de: (Incluido pela Lei n°® 11.941, de 2009).

| — R$ 200,00 (duzentos reais), tratando-se de omisséo de declaragdo sem ocorréncia de fatos geradores de contribuicédo
previdenciaria; e (Incluido pela Lei n°® 11.941, de 2009).

Il — R$ 500,00 (quinhentos reais), nos demais casos. (Incluido pela Lei n® 11.941, de 2009).

rsouro M s st

do Estado do RS
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Numeros do RS

MARIETERIO

|

SERVIDORES ESCOLA _ 14,85 mi 3 5 8 7 o
PESSOAL PIRS 12,25 mi l I l I |
] ’

poLicIA cIvIL - 11 ) §

e —————— -.-I-II

Vinculos

Otd
J  Vinculos na

Folha

UNICO MAGISTERIO .
Sub Tipo

Sub Tipo Situagio Sitl.lal;io

OUTROS

!

PENSAO INATIVO 172814

Cataqoria

BOMEBEIRD MILITAR . 3,83 mi

ATIVO 140187

TECNICO-CIENTIFICOS . 3,06 mi PEMNSAD 45289

PESSOAL PEJ l 7,66 mi INATIVO

DAER l 7 BE mi

ANALTETAS l T A mi ATIVO

OUTROS 402

NOWO QUADRC GERAL I 147 mi
:'EESD-;_;SSE'HE_EZ-'-.I 188 mi
raze

8 igmil 2&mi 3@ m Agmil 58m Egmil TEmi Bam SEmil 188mil 118 mil 128 mil

13emil 148 mil 158 mil

Ot Vinculos na Folha

Base: Folha de maio/2024
Fonte: Qlik Sense | )
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Situacoes que dificultam o

progresso da implantacao e envio

Performance: A Unido “empacota” os dados em lote de 50 vinculos,

portanto o tempo de resposta, especialmente quando ha
congestionamento no Sistema Nacional (periodo do envio dos dados

por todas as empresas) se torna bastante lento. Sem contar que todo o

processo de envio dos eventos em sequéncia é bastante demorado. DIARIO OFICIAL DA UNIAO
. . ~ . - e Publicado em: 28,/06/2024 | Edicao: 123 | Secio: 1| Pagina 65
Esse ambiente nacional ndo raro passa por instabilidades dificultando o Grgio: Ministério da Fazenda/ Secretaria Especial da Recsita Federal do Brasil

envio das Informagoes' PORTARIA CONJUNTA RFB/MPS/MTE N° 13, DE 25 DE JUNHO DE 2024

Retrabalho: Embora ndo tenham sido concluidos os trabalhos de Aprova a vers3o S-13 do leiaute & do Manual de Orientacao do

implantacdo, a Unido efetua alteracdes, lanca novas versdes, amplia as Sistema Simplificado de Escrituraco Digital das Obrigacoes

Previdenciarias, Trabalhistas e Fiscais - eSacial.

exigéncias que nos obrigam a efetuarmos ajustes. Exemplo

Essas situacdes exigem novo ciclo de mapeamento, Observagées: 1) Implantagdo no ambiente de producéo:

desenvolvimento, testagem, implantag&o e treinamento, impactando 02/12/2024; 2) Periodo de convivéncia de versoes (S-1.2
e . e S-1.3): 02/12/2024 a 02/02/2025, sendo que 0s eventos

significativamente no cronograma de envio. 5-1210 (S-5002) e S-2501devem ser enviados

Situacées n&o previstas no sistema nacional ou para as quais a forma Zgi'f;;‘éirgi;‘ztg;: versdo S-1.3 a partir do periodo de

em que trabalhamos é diferente da que a Unido deseja receber. Cito
como exemplo a devolucao de INSS e no Estado, em se tratando de
servidores temporarios da Secretaria de Educacédo, é bem comum haver
alteracOes retroativas nos contratos de trabalho. —
TESOURO @w

do Estado do RS



Atribuicoes - Decreto n° 54.435/2018

Qualificacao
cadastral
servidores +
Eventos de Tabelas

Eventos Nao
Periddicos

Projeto

eSocial Eventos

Periodicos
(Folha Pgto)

Seguranca do
Programa Trabalhador

eSocial
Qualificacao

cadastral do
fornecedor

Projeto

EFD — REINF
FPE/AFE

Eventos

EFD-REINF



Secretaria da Fazenda

Art. 4° Compete a Secretaria da Fazenda:

| - por meio do Tesouro do Estado:

a) coordenar as ac0es necessarias para a adequacao dos sistemas informatizados e das rotinas
de trabalho para a transmissao de dados para o eSocial,

b) acompanhar, avaliar e assegurar o funcionamento eficiente e coordenado das acoes entre
os diversos integrantes dos o6rgaos e das que compdem o Comité Executivo do eSocial; e

c) analisar e adequar, em conjunto com o Departamento de Administracao dos Recursos
Humanos — DEARH, da SMARH, as informacfes a serem prestadas ao eSocial relativas aos
orgaos e as entidades, bem como de seus servidores e empregados publicos, cuja folha de
pagamento é processada pelo Tesouro do Estado; e

Il - por meio da Contadoria e Auditoria-Geral do Estado — CAGE:

a) coordenar as acOes necessarias para a adequacao dos sistemas informatizados e das rotinas
de trabalho para a transmissao de dados para a EFD-Reinf e demais informagdes que compde o
eSocial oriundas do sistema FPE — Financas Publicas do Estado; e

b) acompanhar, avaliar e assegurar o funcionamento eficiente e coordenado das acdes entre 0s
diversos integrantes dos 6rgaos e entidades que compdem o Comité Executivo da EFD-Reinf.

,. <@ GOVERND DO ESTADD
(&) RID GRANDE DO SUL
S~ sceacoanmoR racwen
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Entregas - RS

No RS, para envio da FASE lll, como ainda n&o é possivel o envio da
folhna completa, semanalmente efetuamos extracées com 0s que estao
aptos para envio, evitando que estejamos 100% parados aguardando o
final do desenvolvimento da mensageria.

Priorizamos o RGPS:

TOTAIS GERAIS

TOTAIS

JAENVIADO 38,55%

NAO 18,19%

SIM 43,25%|6)  47,13%

Em breve iniciaremos o envio do RPPS

Trabalhamos no desenvolvimento da mensageria e automatizacao do
processo.

Ndo ha como automatizar a etapa do e-CAC, haja vista ser de geréncia
da Unido. No nosso Estado cada Entidade ou Orgdo é um empregador,
entao sera necessario manter o gerenciamento das equipes nos orgaos
e entidades que efetuam os envios e fechamentos para mantermos a
situacao fiscal regular.

Cabe destacar que a
obrigacao principal, o

pagamento, é
cumprida

rigorosamente em dia.

TESOURO

do Estado do RS
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Planilha gerencial APTOS

Secretaria/ APTO - out-22 ~ | nov-2 v dez-2 v | jan-2/ v fev-2v| mar-2~| abr-2 v mai-2 v jun-2 v jul-2!~ ago-2 | set-2 v| out-2 v nov-2Z~v dez2~ jan-2{~| fev-2 v mar-2~ abr2~v mai-2Z~ jun-2{+ jul-2~| Total Ge % || APTOS x Enviad ~
0410-SECRETARIA DA RECONSTRUCAO 5 6 5 I 6 6 6 5 I 6 12 6 5 I 7 7 7 14 124
GAUCHA
JAENVIADO 5 5 5 6 5 6 5 5 6 12 6 5 & 6 8 o] 97 78,23%
NAQ 5 1 1 1 1 1 1 11 8.87%
SIM 1 1 1 13 16 1290%|0 85.84m%
0500 - SECRETARIA DO MEIO AMBIENTEE
INFRAESTRUTURA 165 161 323 162 216 211 185 178 173 176 172 171 169 174 240 171 170 166 170 164 170 172 4150
JAENVIADO 136 134 277 133 139 159 143 151 149 148 146 147 146 146 251 136 142 w1 i ] 8105 7466%
NAQ 29 27 46 26 75 51 21 26 24 27 26 23 22 28 29 24 28 27 26 22 29 38 764  1837%
SiM 3 2 1 1 1 1 1 1 1 144 134 290  G97w|0  9146%
0600 - SECRETARIA DE SISTEMAS PENALE
SOCIORDUCATIVO 51 51 103 52 34 75 85 a5 a8 43 a3 42 a2 a1 32 11 40 a0 ap 40 40 40 1148
JAENVIADD 21 22 43 20 1 v W 4 Y i 30 2 31 31 31 a1 689  60,02%
NAO 30 29 80 32 - - - - - 10 9 9 9 9 9 458 39.90%
siM mai-2| * | jun-2 | jul-2¢ ~ | Total Ge ~ % |~ | APTOSx Enviad ~ 1 ooox|FGEEERI|
0602 - SUPERINTENDENCIA DE SERVICOS . o o1 o = . o o o o i
PENITENCIARIOS 7 7 14 124
JAENVIADO a7 37 100 a7, 45 49 49 46 = 892  62,29%
NAO 4 3 5 4 2 2 1 10 90 691%
SIM 26 25 25 27 ﬁ: 97 78,9904 5 5 4 4 1 45 441 3080%|@  66.92%
0800 - GABINETE DO GOVERNADOR [ o7 187 177 89 29 a3 24 92 36 2394
JAENVIADO 83 84 169 132 1 1 1 11 8.87% 82 a2 84 79 79 78 1978 8262%
NAO 15 13 18 a4 - 7 7 9 5 12 7 410 17.13%
SIM 1 13 16 1290%)0 85.84% 1 1 6 0.25%|ENGe o
0801 - SECRETARIA DA CASA CIVIL 387 360 594 a11} 178 182 179 174 180 189 6.041
JAENVIADO 208 291 574 208 149 152 150 146 152 159 4242 7022%
NAO 79 89 120 112 184 170 172 4.159 29 30 28 23 28 23 1778 2943%
SIM 1 1 2 2 0,359%|EGINSE515
142 11 ] 3105 7486w
22 29 38 764 18,379
134 290 697%|(0 9146%
40 40 40 1.148
31 31 31 689 60,029
9 9 9 458 239,900
a0 a2l 29 1.432
46 sol ] 892  62,29%
No exemplo, a planilha de 10 99 6,91%
12/08/24 4 1 45 441 20805183 W
A "’ GOVERND DO ESTADD
TESOURO 5ol BUOCRANDE 00 SUL
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Orientacoes

* Devem ser selecionados para envio somente os APTOS (=SIM)

* Devem ser enviados os eventos S-1200 de todos os APTOS do més de out/22 até a ultima
folha paga, inclusive as de 132 2022 e 2023. 0132 de 2024 somente depois de quitado
sera enviado.

O PRAZO para envio do S-1200 é até dia 15 do més seguinte ao da competéncia da folha,

recomendamos que seja feitologo, para evitar congestionamento no ambiente nacional.

REVISEM OS MESES ANTERIORES, HA MUITA COISA PARA TRAS!

Os servidores que nao estdo APTOS e porque ndo chegam corretamente no
ambiente nacional. Se observar a planilha de APTOS, mais a direita, tem o

motivo.
DEV_BASE_INSS; DEV_INSS ;IR_RRA; DTAPOSENT; BENEFICIO_INSS ; ADIDO; RUBRICAS_1411_1412

TESOURO

do Estado do RS




|° etapa - Geracao da planilha de aptos

Os RHs geram a sua planilha APTOS.

A atualizacao é aos domingos, desta forma o acompanhamento da evolucao do trabalho sera facilitado.
Por exemplo, se for enviada a FASE Il de um grupo de servidores que nao constavam como APTOS pela
falta desse envio, na proxima semana, se nao houver outro impedimento, constarao como APTOS e
poderao ser enviados.

No RHE, usando o Papel de eSocial, selecione Archon > Relatérios > Executa Consultas

Archon | Janela

e ’ ¥ €5\ & @ covrs
Outros Sistemas ? =
E | 2+2-2-24000000000S_OPE_RHUM_(m) eSocial) .. : i : X 7
Mensagens L4
Configuragio 4 50
Seguranca » (2]
UF, icipios/Bairros »
Tabelas 4
Setores ’
Pessoas 4 =)
Auditoria > :
Rotinas 4 Pescnqio ~
Relatdrigs Cadastro de Relatorios I
Tedias . Executa Relatorios
Erros Dados de Agendamento
{ Emissao de Relatdrios Agendados
Login Gerador de Relatorios
Sair Executa Consultas
]
-
4 B
Cddigo do grupo de consultas AL coueRnD 00 ESTADD
Reger. 1 TESOURO S} RO CaaNDE posi

do Estado do RS



|° etapa - Geracao da planilha de aptos

No grupo eSocialFolha posicione em ESO_VINCULOS APTOS e clique no botdo Selecionar

Archan  Janela

JJJ _'liu_l _I_I_I_! N = Ecovrs 8

|

Codigo Descrigdo

|E53_EEI‘-ITF|.EI_S-'3'3I£L |r5r-l:lal « Contribuclies socian por Trabahador « AHE_x_sSocial =

[ESD_VRCILOS APTOS [ESacial - Vincula oo coalracacues AE § BANEM FANESINO

I I

I |

| v —— | No bloco de “Descricéo

e m:_m,m detalhada” é informada a
e data da ultima

atualizacdo das
[Secunar] informacdes deste
relatorio.

Cddigo da consuRa

Ragisho 252

L GOVERND DO ESTADD

TESOURO ¢ m RIO GRANDE DO SUL

do Estado do RS
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|° etapa - Geracao da planilha de aptos

Archon  Janela

Sl & |5 S B ¥ e]5/N =)@ covrs & S
Selecione/Preencha os dados: Tipo de B Evecuta Consultas (E01

arqu Ivo: Csv Separador: ) (ponto e ESO _VINCULOS_APTOS - eSocial - Vinculos com contracheques Aptos a serem transmitidos

Vl’rgU|a) . Tipo de Arquivo Separado; | . Gera Linha de Cabecalho? | . Gerar arquive local?
Gera Linha de Cabecalho: assinalar a Arquio{0000_032¢ SE—
caixa (quadrinho). B e
o o
Arquivo: escolha um nome, por ke Descrico do Valor .
exemplo, APTOSmesano. O nome ndo T HEE )
Folha (MM/AAAA) |0372024
pode conter espacgos, nem caracteres Subempresa |
especiais.

Subempresa: selecione a Subempresa
(tecle [F9] ou clique no botdo “planilha”
para abrir a lista de valores. Selecione a
Subempresa e clique em OK. Comentarios/Obsenvagdes sobre o Parametro

Reqgistro: 3/3 Lista de Valores

GOVERND DO ESTADD

...................
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|° etapa - Geracao da planilha de aptos

Foram incluidos 03 filtros
opcionais:

ﬁ& ecuta Consultas

ESO_VINCULOS_APTOS - eSocial - Vinculos com contracheques Aptos a serem transmitidos

Tipo de Arquivo | Csv = Separadnr,_ ¥ . Gera Linha de Cabegalho? I Gerar arquivo local?
Arquivo| Procurar...
Parametro

Descrigdo do Valor

Tipo de Everto [MENSAL

Folha (MM/AAAA) |

Subempresa l

Aptos? [TODOS]

Recibo Fase 2 | TODOS

[

[

I

|
|
|
|
|
Céclign do Orgdo |TODOS [
|
|
|
|

I

Comentarios/Observagdes sobre o Pardmetro

Pardmetro Opcional: listar todos ou somente aptos?

4/

|»

1]

Aptos: Podendo selecionar, por exemplo, somente
os “SIM”, facilitando a geracao do grupo de eleitos.

AplOs? X
.

Localizar%
APTOS

| NAO Som
JA ENVIADO Som
TODOS Lista
! ¢ | »

Locakzar | Cancelar |

Recibo Fase 2: Podendo selecionar, da planilha de APTOS
(contracheques) aqueles servidores que estao com a
Fase 2 em branco. SEEEREEEE =

Localizan
Com Recibo
Nf- Somania wnculos SEM recibo da fase 2
TODOS Todos os winculos

Cédigo do Orgéo: Além da selegéo por Subempresa, pode também ser filtrado o

orgao. Exs. Governadoria que € dividida em CC, CM, GV, GVG.

y GOVERND DO ESTADD
RIO GRANDE DO SUL

...................
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|° etapa - Geracao da planilha de aptos

Apds, clique no botdo Executa e o RHE retornara com a
mensagem Arquivo Gerado. Clique no botdo OK.

Archon Janela

Bl a2 0 N[EN =) Bcovnrs 8

T Executa Consuitas (E01 Y0S_OPE_RHUM_(m) eSocial)

ESO_VINCULOS_APTOS - eSocial - Vinculos com contracheques Aptos a serem transmitidos

Tipode Arquivo Csv ~|  Separador: | [J.Gera Linha de Cabecalho? (. Gerar arquivo local?
Arquivo 0000_0324 | Procurar... |
| Retoma || Executa |
- Parametro

Tipo de Evento | MENSAL

Folha (MMWAAAA) 03/2024

Si P 112

[

Comeﬁta'riolebservaqﬁes sobre o Parametro

T

Registro: 0/3

P |

O RHE abrird uma janela no navegador com o
arquivo gerado:

Sem nome x +

https://secweb.intra.rs.gov.br/forms/webutil/temp/0000_324 w h

Downloads [ IS TR

0000_324.csv
o . - - "

TESOURO
do Estado do RS
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|° etapa - Geracao da planilha de aptos

Seu arquivo esta pronto para o trabalho!
A partir desse arquivo vocé gera o grupo de
eleitos.

Archon Histdrico Funcional Wagas Treinamento Medicina e Seguranca Concursos Processos Tabelas Outros Mddulos Janela

ﬁlg &] ﬁ]g]:]:] E] @J ﬁ] (e LI Conjuntos de Servidores i Cadastro de Eleitos
o e ST oo i ——— = T Sistema RHE (G_GOV-FUND-AUT T R Ccniegem de Tempo e SR
l(‘ h A g % @ Fo'ma'agao — @ p [1[] [t a Rl (oLl W L-Al I = | =t ) o 4 VI_LITH) -naca 2Social) | Eo”’]a it P.agamentos geragéo Manua| de Eleitos
G = Gerar Arquivos Para d s de Cré
Area de Fonte = Alinhamento Nimero 24 Formatar como Tabela v Células ~ Edicdo > fare e Ocorréncias de Processamento [ Grupo de Eleitos - Excel
Transferéncia v~ Y v fi7 Estilos de Célula ~ - ¥ T s sasas | Cernteg Cony TROCADOC Cadastro de Eleitos eSocial
Estilos Confl | \; GOVRS - Efetividade - Ago /24 0/08/2024 - 12:46:56
E7 w i ﬁ RS SJS R (GOWRS - Férias - Set /24 09/08/2024 - 12:44:48
GOVRS - Conf Sit Func - Ago/24 09/08/2024 - 12:43:44
A B cl'p E F G H I K | 5
1 APTO EVENTO EMP SUB FANTASIA ORGAO MES_ANO NF NV NP CPF RECIBO_2 ‘
2 JAENVIADO MENSAL 1 12RSSIS 1200 01/03/2024 1646869 2 67677576087 1.1.00000;
3 Jt:\ ENVIADO MENSAL 1 12 RSSJS 1200 01/03/2024 1754165 2 89109651004 1.1.00000 . e o e e e st ‘-
4 JAENVIADO MENSAL 1 12 RSSIS 1200 01/03/2024 1915797 2 60740035053 1.1.00000 :
5 JAENVIADO MENSAL 1 12RSSIS 1200 01/03/2024 2189747 2 45031037091 1.1.00000 = 0BS. serdo p jos lang regi no RHE até 4s 17h do dia 13/08/2024 =
6 JAENVIADO MENSAL 1 12 RSSJS 1200 01/03/2024 2444666 2 81433247020 1.1.00000
7 IJA ENVIADO MENSAL 1 12|RS SJS -I 1200 01/03/2024 2511304 2 78656176072 1.1.00000
8 JAENVIADO MENSAL 1 12 RSSJS 1200 01/03/2024 2816946 2 29350034034 1.1.00000
9 |JAENVIADO MENSAL 1 12RSSJS 1200 01/03/2024 2931753 7 55006655020 1.1.00000
S P AP .,m.ju ol _an ,;,., 4nnn s lanlanna -~:-~r - anTAnNennn 4. e --: Ver Notificacies Vocé tem 0 notificagbes pendentes.

O arquivo de eleitos gerado devera ser usado para geracao do arquivo conector (No
RHE: "Processos” > "Gerar Arquivos para", "eSocial" >"Gerar Arquivos de Integracao) que

serd importado no ESO-RHE (Techne).

TESOURO

do Estado do RS
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Processo para transmissao

A partir de 21/01/2024 a

1. Consolidar folha no RHE. Uni&o aceita somente a

2. Executar rotinas pos folhas no RHE. versdo 1.2 do e-Social!

3. Executar rotinas Classificacao Rubricas apos cada folha consolidada no
RHE.

4. EVENTO S-1010 - TRANSMISSAO DE RUBRICAS .

1.

Executar conector S-1010.

2. Importar arquivos (Conectores) S-1010 no eSocial Techne.

N oUW

Validar evento S-1010 no eSocial Techne.

Assinar digitalmente o evento S-1010 no eSocial Techne.
Gerar XML do evento S-1010 no eSocial Techne.
Transmitir o evento S-1010 no eSocial Techne.

Consultar protocolo do evento S-1010 no eSocial Techne.

TESOURO
do Estado do RS




Processo para transmissao

5. EVENTO S-1200 - REMUNERACAO DE TRABALHADOR
1. Cadastrar grupo de eleitos A partir de 21/01/2024 a
2. Gerar arquivo conector \L/J;':goafgtgosg_”gggitglf
. Importar arquivo conector
. Validar, assinar e recibar evento S-1200
. Acessar historico de apuracoes
. Encaminhar demonstrativos da apuracao
. Conferir inconsisténcias nos recibos
. Investigar a que se refere a inconsisténcia
9. Proceder com os ajustes necessarios
6. EVENTO S-1299 - FECHAMENTO DOS EVENTOS PERIODICOS
1. Realizar o fechamento dos eventos periddicos

0O N O 1 B W
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Processo para transmissao

7. VINCULACAO DE LOTE EM DARF AVULSA f partir de 21012024 &

1. Verificar situacdo da folha de pagamento versdo 1.2 do e-Social!
2. Averiguar declaracdes do periodo

3. Vincular saldo as guias de pagamento

4. Transmitir pagamentos

e/ou...
7. EMITIR DARF PARA PAGAMENTO (DCTFWEB)

TESOURO
do Estado do RS



Funcionalidade processo de envio

Funcionalidade dentro do MENU OPERACOES - Processo de Envio.
Ela '"automatiza’ o passo a passo de validagao -assinatura - gera xml - transmissao - consulta.

Os campos em vermelho sdao de preenchimento obrigatério Evento (vocé podeescolher Todos OU um

evento especifico) e Tipo de Certificado.
O icone engrenagem envia todos os eventos

selecionados que essa tela esta

apresentando.

Evento Todos - Listar todos os eventos - Tipo de certificado [ Certificado A1 2 ] CUIDADO COM ESSA OPCAO’ NAO TEM
Pesquisa r ara pes COMO CANCELAR-
B.ﬂ.
ﬂ No final da linha tem um ‘quadradinho’ e

S-1200 Remuneracéo do Trabalhador - RGPS 93.017.663/0001-08 Validacao

vocé pode marcar os eventos que deseja

$-1200  Remuneracéo do Trabalhador - RGPS 93.017.663/0001-08  Consulta de protocolo 1

B B

enviar ao eSocial Nacional e depois clica no

S$-1298 Reabertura dos Eventos Periddicos - Validacao 1

'aviaozinho'.

O icone cadeado azul no final da linha vai te
mostrar todos os eventos que estao
agrupados.

A GOVERND DO ESTADD
e’!u RIO GRANDE DO SUL

...................
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Funcionalidade processo de envio

Caso queira enviar apenas um CPF marca o 'quadradinho’ no

final da linha e no botao azul abaixo Processamento em lote.

Processo de Envio de Eventos am Lote

Detalhes

Pesquisa

Estabelecimento _

2971172023 15:10 Ind. Apuragio: ; 1 - Periodo: 07-2023 - Ano: 2023 - CPF: 51725223015 93.017.663/0001-08
29/11/2023 15:10 Ind. Apuracéio: : 1 - Periodo: 07-2023 - Ano: 2023 - CPF: 29582660015 93.017.663/0001-08
081272023 12:19 Ind. Apuracéio: : 1 - Periodo: 02-2023 - Ano: 2023 - CPF: 00920163043 93.017.663/0001-08

Y] fnan I—d A& T .4 Ao a_ 4A AANA A— . AR ARAC. A4AAEATAA LR AR AAT AeRAARe AR

No acompanhamento de operacdes vocé consegue verificar o que esta processando.

Essa funcionalidade vai te dar agilidade!

GOVERND DO ESTADD
RIO GRANDE DO SUL

-------------------
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Esquema de reabertura

Tem Retificacdo, ENVIAR A : .
Exclusio ocu , REABERTURA Impacta no EXCLUIR EVENTO
- S . preseh
Novo Evento $-1298 Wocliaude s121

para enviar?

Retificar o $-1200
*  ouinclul novo
everto
ENVIAR O
FECHAMENTD Excluiv 0 512107

$-1299

ENVIAR O EVENTO
$1210

rioono b i
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Vinculacao DARF

Atencao as datas!

A vinculacao no e-CAC é a partir do dia seguinte ao vencimento da DARF:

«Competéncia 04/2024 com envio original em maio/24 (até 15/05/2024): prorrogado para 30/08/2024.
Vencimento DARF: 30/08/24.

«Competéncia 05/2024 com envio original em junho/24 (até 14/06/2024): prorrogado para 30/09/2024.
Vencimento DARF: 30/09/24.

«Competéncia 06/2024 com envio normal até 15/07/2024. Vencimento DARF: 19/07/2024.
«Competéncia 07/2024 com envio normal até 15/08/2024. Vencimento DARF: 20/08/2024.
«Competéncia 08/2024 com envio normal até 15/09/2024. Vencimento DARF: 20/09/2024.

E assim sucessivamente.

Ainda que prorrogados 0s envios, solicito a gentileza de que sejam feitos o envio dos APTOS de cada

més o0 quanto antes, para que sejam individualizados os valores nas contas dos trabalhadores (CNIS).

TESOURO
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Orientacoes EFD-Reinf

Para solicitacdes relacionadas a orientacao, suporte e agendamento de reunides
sobre a transmisséo do EFD-Reinf, por gentileza, utilize um dos canais a seguir:
1.Enviar um e-mail para a caixa corporativa DTI/CAGE, dti.cage@sefaz.rs.gov.br; ou
2.Acessar o canal Suporte EFD-Reinf (CAGE) do MS Teams, pelo

link https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3a495eb30e6cfa42058fcc82e499a5bdbb%4
Othread.tacv2/Suporte%2520EFDReinf%2520(DTI-CAGE)?groupld=cf502bcb-6d12-421e-
ba7b-55a96f2b3cf8&tenantld=83bd090b-756e-4a02-a512-e5ea02c03041

A centralizacao de canais de atendimento € muito importante para melhorar e organizar o
suporte, pois todas as demandas seréao atendidas em ordem cronologica.

Salientamos que o prazo de resposta para solicitacdes de orientacao e suporte € de 2
(dois) dias uteis e, de 10 (dez) dias uteis para agendamento de reunides.

Para que agilizar seu atendimento, pedimos que sejam fornecidas as seguintes
informacdes: 1. CNPJ do Contribuinte; 2. Periodo de apuracéo; 3. CNPJ do Prestador,
4. Competéncia, 5. Descricao do erro (de forma sucinta), 6. Print da telacom a

mensagem de erro.
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https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fchannel%2F19%253a495eb30e6cfa42058fcc82e499a5bdbb%2540thread.tacv2%2FSuporte%252520EFDReinf%252520(DTI-CAGE)%3FgroupId%3Dcf502bcb-6d12-421e-ba7b-55a96f2b3cf8%26tenantId%3D83bd090b-756e-4a02-a512-e5ea02c03041&data=05%7C02%7Ccarmengp%40sefaz.rs.gov.br%7Ca8dfc3ad25364786997808dcbdead03b%7C83bd090b756e4a02a512e5ea02c03041%7C0%7C0%7C638594064438278910%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=J5k47WRDjLRWPEcVSA0oZtdnWFti1zgG3rBPFCrMR3k%3D&reserved=0

Orientacoes

O e-Social, assim como o e-CAC

sao sistemas da Uniao sobre os quais
nao temos ingeréncia.

Os manuais e orientacoes sao fornecidos
por eles:

https://www.gov.br/esocial/pt-br/documentacao-tecnica

https://www.gov.br/receitafederal/pt-br/assuntos/orientacao-
tributaria/declaracoes-e-
demonstrativos/DCTFWeb/arqguivos/manual-dctfweb.pdf

https://www.govV.br/receitafederal/pt-br/assuntos/orientacao-
tributaria/cobrancas-e-intimacoes/tutorial-caixa-postal/quia-
rapido-da-dctfweb.pdf

JeSocial

Versdo 5-1.2 (Consol. até a NO 5-1.2 — 05.2023)
st ikt S8

dezembro de 2023

DCTFWeb

Declaragdo de Débitos e Cré derais e de

QOuiras Entidades e Fund os

Manual de Orientagao
da DCTFWeb

zzzzzzzzzz

TESOURO

do Estado do RS



https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.gov.br%2Fesocial%2Fpt-br%2Fdocumentacao-tecnica&data=05%7C02%7Ccarmengp%40sefaz.rs.gov.br%7Ca8dfc3ad25364786997808dcbdead03b%7C83bd090b756e4a02a512e5ea02c03041%7C0%7C0%7C638594064438274548%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=RGB6RlXWfeNPHZNr34gM%2ByFN8jigRNifNJCdTVQi8Lc%3D&reserved=0
https://www.gov.br/receitafederal/pt-br/assuntos/orientacao-tributaria/declaracoes-e-demonstrativos/DCTFWeb/arquivos/manual-dctfweb.pdf
https://www.gov.br/receitafederal/pt-br/assuntos/orientacao-tributaria/declaracoes-e-demonstrativos/DCTFWeb/arquivos/manual-dctfweb.pdf
https://www.gov.br/receitafederal/pt-br/assuntos/orientacao-tributaria/declaracoes-e-demonstrativos/DCTFWeb/arquivos/manual-dctfweb.pdf
https://www.gov.br/receitafederal/pt-br/assuntos/orientacao-tributaria/cobrancas-e-intimacoes/tutorial-caixa-postal/guia-rapido-da-dctfweb.pdf
https://www.gov.br/receitafederal/pt-br/assuntos/orientacao-tributaria/cobrancas-e-intimacoes/tutorial-caixa-postal/guia-rapido-da-dctfweb.pdf
https://www.gov.br/receitafederal/pt-br/assuntos/orientacao-tributaria/cobrancas-e-intimacoes/tutorial-caixa-postal/guia-rapido-da-dctfweb.pdf

Importante:

Necessidades de senhas, alteracao de perfil, etc.
encaminhar a SPGG: esocial-gestao@spgg.rs.gov.br.

Os envios assistidos ja encerraram e os videos foram
disponibilizados no airtable: Airtable - Capacitacoes
INCLUSIVE O POP (manual com base nas
apresentacoes). Abaixo uma sugestao dos videos
mais importantes para assistir:
https://airtable.com/appqfdekb9UA8grpt/shrHGOhAQI71IgEyb/tbIfEIXY4ZKnIbcgE/viwyE
O01EGMUXSgeC/recpVVHTSWxUZzwK1/fldrOsLZUAbiyn1pW/attONmd2QBVBuofoo

https://airtable.com/appqgfdekb9UA8grpt/shrHGOhAQI7 1IgEyb/tbIfElxY4ZKnlbcgE/viwyE
001EGMUXSgeC/recpVVHTSWxUZzwKI/fldrOsLZUAbiyn1pW/attAzFCqzXsO6TC5C

https://airtable.com/appqgfdekb9UA8grpt/shrHGOhAQI7 1IgEyb/tbIfElxY4ZKnlbcgE/viwyE
001EGMUXSgeC/rec2FBSu1d9sIGTC5/fldrOsLZUAbiyn1pW/attOkeXHdj4PYWHkn

https://airtable.com/appqgfdekb9UA8grpt/shrHGOhAQI7 1IgEyb/tbIfElxY4ZKnlbcgE/viwyE
001EGMUXSgeC/rec2FBSul1d9sIGTC5/fldrOsLZUAbiyn1pW/attzdGJg6JKFFeCd3

POP

Procedimento Operacional Padrao

Fase 3 eSocial
Bizagi Modeler

MBS/ dTEESS(gl.{jRROS ! EW
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https://airtable.com/appqfdekb9UA8grpt/shrHGOhAQl71lgEyb/tblfElxY4ZKnlbcgE/viwyEOo1EGMUXSgeC/rec2FBSu1d9sIGTC5/fldrOsLZUAbiyn1pW/attOkeXHdj4PYWHkn
https://airtable.com/appqfdekb9UA8grpt/shrHGOhAQl71lgEyb/tblfElxY4ZKnlbcgE/viwyEOo1EGMUXSgeC/rec2FBSu1d9sIGTC5/fldrOsLZUAbiyn1pW/attzdGJg6JKFFeCd3
https://airtable.com/appqfdekb9UA8grpt/shrHGOhAQl71lgEyb/tblfElxY4ZKnlbcgE/viwyEOo1EGMUXSgeC/rec2FBSu1d9sIGTC5/fldrOsLZUAbiyn1pW/attzdGJg6JKFFeCd3

Duavidas

Nao temos equipe de suporte!

Concentramos as orientacOes na equipe do TEAMS: PROCERGS - eSocial FASE |1l | General |
Microsoft Teams. Eventuais duvidas postem la, que na medida do possivel vamos respondendo.

Q_ Pesquisar -+« Govemo do Estado do Ri.. @ — X
Equipes = Geral Postagens Arquivos Notes B @ o
R L T [ Notificaces do canal >
Suas equipes B3 Link para realizar a inscrig3o:
https://forms.office.com/r/maq1GPjcMF <P Fixar
ﬂ PROCERGS - eSocial FASE IlI
Ver mais S

¢e3 Gerenciar canal
&/ Responder S
9 Obter endereco de email

Equipes ocultas G2 Obter link para o canal

Juliana Tais dos Santos Femandes 08:26 Editada

PGE 5 Y

Em margo 2023 tivemos troca de vinculos em decorréncia a mudangas nos cargos. Alguns servidores que

exercicios mudaram seus vinculos, essa alteragdo gerou estornos de valores. Em 2023 foi enviado o arquivo mensal, todavia
como a alteracdo foi posterior o envio subsequente de "novos” vinculos ndo esta sendo recepcionado pelo Esocial porque
acusa que a matricula ja consta, porém na conciliagdo entre RHE e ESOCIAL faltariam 59 servidores. Por exemplo, a IRENE do

o o i+ i B -t el il s AN N s NN NN s o i e B B e i NN RTVENTEIY. e ENINENLINA - e i e e il . i i oo i’ - i St i, s, MAFAE LTS,

JF

Abrir no SharePoint

Ver mais

Juliana Tais dos Santos Femandes 11:51
Janaina Sodre (Convidado) «

&/ Responder

Ultima lida

-— ~
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Geral Postagens Arquivos ~  Notes

Documentos

O
B’

B

ol

> General

Nome ™

03_23_ajuste.csv

072024 PLANILHA GERAL APTOS 07082024...

10 2022 erros.pdf

12-2023 em 08042024.csv

12-2023 em 310724.csv

122023.csv

143 DADOS IMPORTADOS NO TECHNE - M...

21 FETLSVC 22-02-24 APTOS E ENVIADOS ...

48595ada-d215-49b6-8c51-f074c9054518....

f8 Editar no modo de exibigdo de grade

Modificado v

10 de julho

13 de agosto

16 de julho

& de abril

31 de julho

21 de junho

13 de agosto

29 de fevereiro

27 de fevereiro

— Todos os Documentos

Modificado por

Juliana Tais dos Santos

Tatiane De Siqueira Or

Magda Portela Peixotc

Rita Fabiane de Paula ;

Rita Fabiane de Paula /

Rita Fabiane de Paula /

Leonardo Baleeiro San

Danielle Carrion Pereir

Debora Rattes Viana

+ Adicionar coluna

Meste canal

Pessoas (199)
[o]] -
LB JF CP h, ’s &
® T 0o eWE o
\er todos

Descrigdo

Projeto eSocial FASE I
Afixado
cp Reaularidade Fiscal x e-CAC -
® rcqularizar até amanha, 09/08/24

Zarmen Kanna Garcia Paiva (Convidado...

15 Errc "Eventos referentes a

© remuneracdo devem estar validos..,
Janaina Sodre (Convidado), 19/08 1541

5 Erro 'O somatdrio dos Proventos
@ negativo”
Janaina Sodre (Convidadao), 19/08 1527
Ver todos
Cpgdes
2 Encontrar no canal

fa3 Gerir canal

A Motificagbes do canal

Atualizagdes



Obrigada!
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