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Instrucdo Normativa 01, de 2017 - SUGEP/SPGG g ;;f\\,

Art. 7° — A Desaverbacao é a subtracdo, no Sistema de Gestdo de Recursos Humanos do Estado— RHE,
do tempo de servico/contribuicéo privado. [...]

Art. 8° — O tempo de servico/contribuicdo privado, podera ser desaverbado desde que néo tenha sido
computado para Incorporacdo de Funcdo Gratificada, Abono Permanéncia, Gratificacdao de
Permanéncia, Aposentadoria, ou que tenha repercutido de alguma forma na vida funcional do servidor,
devendo o expediente administrativo, ser instruido com os seguintes documentos:

| — Requerimento datado e assinado pelo servidor com a respectiva Identificacdo Funcional (ID),
informando o periodo que deseja realizar a desaverbacao.

Paragrafo unico — Os periodos a serem desaverbados deverdo ser iguais aos periodos constantes nos

registros do Sistema de Gestdo de Recursos Humanos do Estado — RHE. Sendo vedado o
fracionamento de periodos. '



Por que a IN se refere
a tempo privado?

O tempo de servico € patrimbnio e, como tal, deve ser
muito bem cuidado por quem sua guarda € confiada pelo
servidor por meio dos pedidos de averbacédo. Uma vez
averbados, os tempos de servigco podem ser utilizados
para concessao de vantagens ou apropriados para a
aposentadoria e, nessa condicao, se petrificam no
relacionamento funcional, tornando-se indisponiveis ao

interessado.
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Pontos importantes sobre
desaverbacao:

Regra geral: s6 pode desaverbar tempo privado que nao teve repercussdes na vida funcional
do servidor;

O modelo do formulario de requerimento se encontra na IN 01, de 2017 da SUGEP/SPGG;

A desaverbacao s6 pode ser igual a averbacgao - nao pode desaverbar tempo parcial;

Tempo publico s6 podera ser desaverbado excepcionalmente. Exemplos: utilizagdo na
aposentadoria do INSS, ndo comprovacao da contribuicao previdenciaria, para regularizacao
funcional, alteracao de tempo de servigo militar;

Em caso de desaverbagao de tempo pubico, havera recalculo das vantagens temporais,
apos ciéncia do servidor;

Importante: caso o servidor queira desaverbar, deverd solicitar a desaverbacao antes do
requerimento de Abono de Permanéncia, Gratificagdo de Permanéncia ou pedido de
aposentadoria;

Caso o servidor esteja inativo e queira "sobra de tempo" o pedido devera ser encaminhado
ao IPE Prev e ndo a SPGG.
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Parecer n° 17.552, de 2019

AVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO PRIVADO COMO PUBLICO. REVISAO DO ATO
ADMINISTRATIVO. REPERCUSSAO NAS VANTAGENS TEMPORAIS. POSSIBILIDADE.
PREVALENCIA DA ORIENTACAO TRACADA NO PARECER N.° 16.688/16.

Divergéncia quanto a orientacdo juridica aplicAvel ao caso concreto, no qual servidor teve
equivocadamente computado como publico tempo de servico privado, com eventuais reflexos de
adequacao nas vantagens temporais percebidas. Deve prevalecer o entendimento consubstanciado no
Parecer n.° 16.688/16, segundo o qual: “ndo se ha falar em decadéncia do dever da administracdo de
revisar ato emanado em descompasso com a realidade e do qual podera resultar indevido beneficio
previdenciario. Eventual prazo decadencial somente passard a fluir a partir da homologacéo do ato
de aposentadoria pelo tribunal de contas. Jurisprudéncia do STF. Necessidade de observancia do
contraditério e da ampla defesa parcial. Revisdo da informagao 078/14/PP.” Assim, restam revisados
todos os Pareceres que ndo dialogam com o Parecer n.° 16.688/16, especialmente os de numeros
15.199/10 e 15.863/12.
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O futuro nos une.




