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Compreendendo a Nova lei 

de Licitações e Contratos

Liderança Engajadora

■ Síncrono
■ Teams

Oficina de Feedback
■ Egov Digital
■ Encontro síncrono 
(Teams)

Mês de novembro
LINHA DO TEMPO

10
17

Liderança Inspiradora
■ Curso EAD
■ Egov Digital



21 ??

Gestão de Projetos no 

Setor Público - Cursos V e 

VI
■ Curso EAD
■ Egov Digital

Curso V- Governo 

RS
■ Curso EAD
■ Egov Digital

■ Sede da Fecomércio
■ Encontro presencial

30

CRAIS
■ Egov Digital
■ Teams (síncrono)



Conhecimentos: Aplicar e receber feedback de modo eficaz no contexto

profissional. Técnicas de Feedback. Promoção de Cultura de Feedback nas

Equipes.

Parceiro: CLP

Quando: 01/11

Onde: Teams (síncrono)

Público alvo: 100 lideranças (líderes de pessoas)

Carga horária: 2 h

Oficinas de Feedback – 3ª turma



Conhecimentos: Módulo III - Implantação de um Centro de Referência ao Atendimento Infantojuvenil

(CRAI). CRAI e o Trabalho Integrado - Infraestrutura, funcionamento e sua articulação com a rede de

atendimento. Experiência do CRAI Presidente Vargas

Conteudistas: RS Seguro, SES, IGP, PC, DPE, MPRS, TJRS, SICDHAS

Quando: Encontros síncronos: 06/11, das 09h30 às 11h

Onde: Egov Digital (EaD – Assíncrono), com três encontros síncronos (Teams)

Público alvo: 300 gestores e servidores públicos estaduais

Carga horária: 76 h

CRAIS



Conhecimentos: Elaboração do Mapa Estratégico. O papel dos dados na formulação de políticas

públicas. Plano Plurianual. Projetos Estratégicos. Lei Orçamentária Anual. Rede de Planejamento e a

atuação dos APOGs setoriais. Captação de Recursos. Avaliação de Políticas Públicas. Orientação a

dados.

Parceiro: Senac

Quando: 06/11 (turma 1) – manhã e tarde

13/11 (turma 2) – manhã e tarde

Onde: Sede da Fecomércio (presencial) e no Egov Digital

Público alvo: Altas Lideranças - 2 turmas com 250 participantes

Carga horária: 24 h

Compreendendo a Nova lei de Licitações e Contratos



Conhecimentos: Os novos conceitos de qualidade de vida e os impactos da OMS sobre o futuro do

trabalho.  O resultado do work-life. Como alocar o tempo como recurso e não pressão. A atuação da

liderança para estimular qualidade de vida dentro do ambiente de trabalho (impactos no

clima). Auto-conexão e Auto empatia. Empatia Prática. Princípios de não violência no diálogo.

Processo Ativo de Escuta e Conexão. Autenticidade. Fala Consciente e Vulnerável.

Conteudistas: FDC 

Quando: 29/11 (Propósito e geração de valor);

30/11 (Conexão com a entrega)

Onde: Síncrono (Teams)

Público alvo: 200 (100 por turma) Alta Lideranças de secretarias e órgãos de todo o Estado

Carga horária: 10 h

Oficinas – Liderança Engajadora



Conhecimentos: Como as boas práticas de empresas como Google e Microsoft influenciam o estilo

e os objetivos para uma liderança transformadora. Competências necessárias para se tornar um

líder transformador em um ambiente dinâmico, competitivo e inovador. Os desafios e as

oportunidades que a liderança enfrenta no cenário atual e futuro.

Conteudista: Egov RS e SEIDAP

Quando: 13/11

Onde: Síncrono (Teams)

Público alvo: ilimitado líderes de pessoas

Carga horária: 2 h

Liderança Inspiradora – episódio 3



Conhecimentos: Como as boas práticas de empresas como Google e Microsoft influenciam o estilo

e os objetivos para uma liderança transformadora. Competências necessárias para se tornar um

líder transformador em um ambiente dinâmico, competitivo e inovador. Os desafios e as

oportunidades que a liderança enfrenta no cenário atual e futuro.

Conteudista: Egov RS e SEIDAP

Quando: 21/11

Onde: Síncrono (Teams)

Público alvo: ilimitado líderes de pessoas

Carga horária: 2 h

Liderança Inspiradora – episódio 4



Conhecimentos: Curso V: Riscos em Projetos - Fatores principais que fundamentam a

importância do Gerenciamentos dos Riscos. Os 7 Processos de Gerenciamento dos Riscos.

Conceitos-chave. Curso VI: Gerenciamento das Partes Interessadas – Com o que se preocupar.

Os 4 Processos de Gerenciamento das Partes Interessadas. Como aumentar a probabilidade

de sucesso do projeto.

Conteudista: Egov RS e EDP

Quando: 20/11

Onde: EGOV Digital

Público alvo: 600 lideranças (líderes de pessoas)

Carga horária: Curso V: 2h / Curso VI: 2h

Gestão de Projetos no Setor Público - Cursos V e VI



Conhecimentos: Fortalecimento da Defesa Vegetal e Segurança Alimentar de Origem Vegetal.

Evolução Sustentável. Controle da febre aftosa para garantir qualidade e exportações da carne

gaúcha.

Conteudista: SEAPI

Quando: 20/11

Onde: EGOV Digital

Público alvo: 100 agentes externos

Carga horária: 4 h

Curso Monitoramento e Vigilância Sanitária de Suídeos

Asselvajados no Rio Grande do Sul



Conhecimentos: Elaboração do Mapa Estratégico. O papel dos dados na formulação de políticas

públicas. Plano Plurianual. Projetos Estratégicos. Lei Orçamentária Anual. Rede de Planejamento e a

atuação dos APOGs setoriais. Captação de Recursos. Avaliação de Políticas Públicas. Orientação a

dados.

Conteudista: Suplan e EDP

Quando: 27/11

Onde: Egov Digital

Público alvo: ilimitado – Altas Lideranças

Carga horária: 24 h

Curso V - Governo do RS: Aspectos Importantes para 
Gestores
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