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CRAIS

Integral as Pessoas em Situacao de Violéncia Sexual. Mdédulo 1l - Implantagdo de um Centro de

@ Conhecimentos: Médulo I: Lei n°® 13.431/2017 (Lei da Escuta). Médulo Il - Servico de Atencao
# Referéncia ao Atendimento Infantojuvenil (CRAI).

Conteudistas: SES e DAPPS

Quando: Encontros sincronos: 02/10,das 09h30as 11h; 16/10,das 09h30as 11h

Onde: Egov Digital (EaD — Assincrono), com trés encontros sincronos (Teams)
-
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Publico alvo: 300 gestores e servidores publicos estaduais

Carga horaria: 76 h
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Lideranca Humanizada para equipes de Alta Performance =P sk
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DOM CABRAL
Conhecimentos: Os novos conceitos de qualidade de vida e os impactos da OMS sobre o futuro do
trabalho. O resultado do work-life. Como alocar o tempo como recurso e nao pressao. A atuagao da
lideranga para estimular qualidade de vida dentro do ambiente de trabalho (impactos no
clima). Auto-conexdo e Auto empatia. Empatia Pratica. Principios de ndo violéncia no dialogo.
Processo Ativo de Escuta e Conexao. Autenticidade. Fala Consciente e Vulneravel.

Conteudistas: FDC

Quando: Turmas 1 e 2: lives -03/10,10/10,17/10,24/10
Turmas 3 e 4: lives - 04/10,11/10,18/10, 25/10

Onde: Teams

Publico alvo: 200 (50 por turma) Alta Liderancgas de secretarias e 6rgaos de todo o Estado
turmas 1 e 2, Lider de pessoasturmas 3e4

Carga horaria: 10 h
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Dia Nacional de Inovacao - Podcast

Conhecimentos: Inovacgao no Setor Publico. Adogao de tecnologias no Setor Publico.

Gestao Publica apoiada em inovagao e em tecnologias inovadoras.

Conteudista: Egov RS e Prof? Josivania Silva Farias (UnB e Enap)

Quando: 19/10
Onde: Egov Digital

Publico alvo: servidores publicos estaduais, sem limites

Carga horaria: 01 h
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Série Lideres que Transforma - Lideranca Inspiradora - episédio 3
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Conhecimentos: Como as boas praticas de empresas como Google e Microsoft influenciam o estilo
e 0s objetivos para uma lideranga transformadora. Competéncias necessarias para se tornar um
lider transformador em um ambiente dindmico, competitivo e inovador. Os desafios e as
oportunidades que a lideranca enfrenta no cenario atual e futuro.

Conteudista: Egov RS e SEIDAP

Quando: 25/10

Onde: Sincrono (Teams)

Publico alvo: ilimitado lideres de pessoas

Carga horaria: 2 h
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Gestao de Projetos no Setor Publico - Cursos V e VI

Conhecimentos: Curso V: Riscos em Projetos - Fatores principais que fundamentam a

@ importéncia do Gerenciamentos dos Riscos. Os 7 Processos de Gerenciamento dos Riscos.
Conceitos-chave. Curso VI: Gerenciamento das Partes Interessadas — Com 0 que se preocupar.
Os 4 Processos de Gerenciamento das Partes Interessadas. Como aumentar a probabilidade de
sucesso do projeto.

®
"Q"Q‘% Conteudista: Egov RS e EDP
@ Quando: 29/10

@ Onde: EGOV Digital

{@:‘ Publico alvo: 600 liderangas (lideres de pessoas)

Carga horaria: Curso V: 2h / Curso VI: 2h
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Altas Liderancas - Curso V Governo do RS: Aspectos Importantes
para Gestores

Conhecimentos: Elaboracdo do Mapa Estratégico. O papel dos dados na formulagdo de politicas

@ publicas. Plano Plurianual. Projetos Estratégicos. Lei Orgamentaria Anual. Rede de Planejamento e a
atuacao dos APOGs setoriais. Captacdo de Recursos. Avaliagao de Politicas Publicas. Orientagao a
dados.
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7< Conteudista: Egov RS, Suplan e EDP
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Quando: 30/10

O

Onde: Egov Digital

{-f Publico alvo: ilimitado — Altas Liderancas

Carga horaria: 24 h
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Oficinas de Feedback - 3 turmas KC —

CENTRO DE LIDERANGA PUBLICA
Conhecimentos: Aplicar e receber feedback de modo eficaz no contexto
profissional. Técnicas de Feedback. Promoc¢éao de Cultura de Feedback nas
Equipes.

Quando: 30/10 a01/11
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@ Onde: Teams (sincrono)
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«®)"  Publico alvo: 300 liderancas (lideres de pessoas)

Carga horaria: 2h
) —



.EGOV RS Digital
. e
EGOV Digital E—

>> Acesse o site ou leia o QR code ao lado



https://escolaplanejamento.rs.gov.br/login/index.php

GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Governador: Eduardo Leite

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GOVERNANGA E GESTAO - SPGG

Secretaria: Danielle Calazans

/SPGG.RS

.. ~ . @spgg_rs
Subsecretario de Gestao de Pessoas: Ana Carolina dal Ben

@SPGG_RS
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DEPARTAMENTO DE ESCOLA DE GOVERNO * EGOV RS /@spgg_rs
Diretor: Anelize D'Avila Ferreira

Diretor Adjunto: Daniel Curcio Cardoso
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GOVERNO DO ESTADO

RIO GRANDE DO SUL

O futuro nos une.
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