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Rotinas de Setorial de Gestao de Pessoas - Emissao
de Relatdérios no RHE

@ Conhecimentos: Relatério de FGs/CC. Relatério de Cedéncias. Relatério quantitativo de vagas
por cargo (efetivos). Relatorio servidores (quantitativos, IDs, regime previdenciario, etc.).
Relatdrio setores (lotacéo, tipo de atividade). Relatorio provimento e vacancia etc.

Quando: Em breve

@ Onde: EGOV Digital

P,
P  Piblico alvo: 700 liderancas (lideres de pessoas)

Carga horaria: 1h
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Comunicacao de Alto Impacto para Lideres Estratégicos
= DC .

@ Conhecimentos: Comunicacdo Assertiva; Comunicagdo nao violenta; Escuta eficaz; Relacionamento
interpessoal; Comunicando de forma clara e positiva propdsitos, estratégias e metas; Comunicando as
mudangas: busca do engajamento das pessoas através da comunica¢cao; Comunicagao transparente em

épocas de crise: o que dizer, quem diz e como dizer. Gerenciamento de conflitos.

Quando: 1°/09, pela manha (turma 1) e pela manha (turma 2). Demais aulas Teams (sincrono).

@ Onde: Auditério da PGE/RS

@) Publico alvo: 60 gestores e servidores publicos estaduais (lideres de pessoas)

Carga horaria: 4h



Curso Monitoramento e Vigilancia Sanitaria de Suideos
Asselvajados no Rio Grande do Sul

Sl ; Conhecimentos: Fortalecimento da Defesa Vegetal e Seguranga Alimentar de Origem Vegetal.
Evolucdao Sustentavel. Controle da febre aftosa para garantir qualidade e exportacdes da carne
gaucha.

EE| Quando: 04/09

@ Onde: Plataforma Moodle da Egov Digital

%@y Publicoalvo: 100 agentes externos

Carga horaria: 04h
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Gestao de Projetos no Setor Publico - Cursos lll e IV

Conhecimentos: Curso lll: Gerenciamento do Cronograma do projeto. Planejar o

@ gerenciamento do cronograma. Diagrama de precedéncia e diagrama de rede. Curso
IV: Gerenciamento das Comunicacbes. Os 3 Processos de Gerenciamento das
Comunicac¢des. Os 5Cs das comunicacdes escritas.

Quando: 06/09

@ Onde: EGOV Digital

%)y Publico alvo: 600 liderangas (lideres de pessoas)

Carga horaria: Curso IIl: 2h / Curso IV: 2h
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Lideranca Humanizada para equipes potentes
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Conhecimentos: Os novos conceitos de qualidade de vida e os impactos da OMS sobre o
futuro do trabalho. O resultado do work-life. Tempo enquanto recurso e nao pressao. A
atuacao da lideranca para estimular qualidade de vida dentro do ambiente de trabalho
(impactos no clima). Auto-conexdo e Auto empatia. Principios de ndo violéncia no didlogo.
Processo Ativo de Escuta e Conexdo. Autenticidade. Fala Consciente e Vulneravel.

Quando: 19/09

Onde: Teams (sincrono)

Publico alvo: 200 (50 por turma) Alta Liderangas de secretarias e érgdos de todo o Estado

Carga horaria: 3h
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Nova Lei de Licitagdes - Plano Anual de Contratagoes

Conhecimentos: Maodulo 1: Origem e Fundamento do PCA; Normativo contendo: Objetivos,

@ Beneficios; Fluxograma de Macro Processos; Cronograma de Implantagdo/Execugao . Modulo
2: Apresentacao e Explicagdo dos itens da Identificacdo de Demanda; Tutorial do médulo de
Demanda no GCE.

EEE| Quando: 26/09,das 9has 12h

@ Onde: Auditério do CAFF (presencial) e pelo Teams (sincrono)

'®,' Publico alvo: 150 vagas presenciais e vagas ilimitadas pelo Teams para servidores das
€S%  Unidades de Compras dos 6rgdos da Administragdo Publica Direta e entidades da
Administracao Indireta do Estado

Carga horaria: 3h
) J—_—



Lideres que transformam — Promocao a Saude, um pilar
paraliderar com sucesso

Conhecimentos: O papel da lideranga. Alinhar pessoas: criando alinhamento com a

@ ideologia e produzindo sentido. Engajar pessoas: criando compromisso e
comprometimento com os objetivos da organizacao. Desenvolver pessoas e equipes:
construindo equipes de alta performance e ampliando habilidades de comunicagao e
interag@o. Gerir pessoas: desenvolvendo a autonomia das pessoas.

Quando: 27/09

@ Onde: Teams (sincrono)

-,
{@:’ Publico alvo: 150 lideres de pessoas

Carga horaria: 2h
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Rotinas de Setorial de Gestao de Pessoas -— OrientacoOes
sobre PDI
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Conhecimentos: Os Modulo I: Sistema PDI e suas funcionalidades. Mddulo Il: Pasta Facil e

Relatorio. Médulo Ill: Perguntas Frequentes e Tutoriais.

Quando: 29/09

Onde: Plataforma Moodle da Egov Digital

Publico alvo: vagas ilimitadas, todos os servidores do Estado

Carga horaria: 12h
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GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Governador: Eduardo Leite

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GOVERNANGA E GESTAO - SPGG

Secretaria: Danielle Calazans

/SPGG.RS

.. ~ . @spgg_rs
Subsecretario de Gestao de Pessoas: Ana Carolina dal Ben

@SPGG_RS

0000

DEPARTAMENTO DE ESCOLA DE GOVERNO * EGOV RS /@spgg_rs
Diretor: Anelize D'Avila Ferreira

Diretor Adjunto: Daniel Curcio Cardoso

GOERND DD [RTADD

planejamentoegov@spgg.rs.gov.br mmmﬂt
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GOVERNO DO ESTADO

RIO GRANDE DO SUL

O futuro nos une.
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