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Top 10
■ Seminário EAD
P/ 100 líderes estratégicos 
( Níveis 11, 12, e 13 )

Atuação Estratégica de Equipes de 

Gestão de Pessoas

Enap em REDE
■ Curso Presencial – sala de aula da Egov RS

Gestão de 
Processos
■ Curso EAD
■ Egov Virtual

Mês de junho
LINHA DO TEMPO

Durante todo mês de Junho a EGOV se dedicará a 

customização de 120 horas de cursos

28

Programa de Formação de Altas 
Lideranças:
CURSO 1: Autoconhecimento e 
Interações do líder
CURSO 2 - Liderança de times e equipes
Modalidade: EAD
CH: 50 horas



Conhecimentos:
Criatividade, Transformação digital e metaverso-  Ser , aprender e transformar, Os Pilares do Sucesso – Comunicar é Preciso! 

Protagonismo: Novas Atitudes, Velhos Valores. O Líder e a Cultura Organizacional – Conhecimento que Gera Conhecimento. 

Gestão Pública e Privada: Como Juntos Podemos Construir o Brasil que Queremos? Inclusão, Diversidade,  Resiliência e 

Superação Para Realizar o Impossível! Liderança Positiva – Criando uma Cultura Mais Consciente e Sustentável 10 Estrátégias  

Para Enfrentar Um Mundo Em Ebulição.

Quando:  16/06, manhã e tarde

Onde: Plataforma N 10 Produções

Público-alvo: 100 Altas lideranças do Estado- Indicadas pelo dirigente máximo do órgão

O número de  vagas será divido igualmente entre os órgãos da administração direta e 

indireta – em breve os órgãos receberão maiores informações

Carga horária:  8h

Top 10- Conhecimento e inspiração para o futuro



Conhecimentos:  A dimensão da Gestão de Pessoas Estratégica; Propósito 

da área de Gestão de Pessoas; Ação do Consultor Interno de Gestão de 

Pessoas; Ferramentas de diagnóstico; Envolvimento, Comunicação e 

Motivação.

Quando:  26 a 28 de junho, manhã e tarde (inscrições até 11/06!)

Onde: CAFF - Egov 2° Andar

Público-alvo: 25 servidores públicos

Carga horária:  21h

Atuação Estratégica de Equipes de Gestão de Pessoas



Conhecimentos:  Otimização da atuação da SUPLAN junto a parceiros internos e 

externos; aprimoramento dos processos e estruturas em conformidade com as 

diretrizes estratégicas da SPGG/RS.

Quando:  01/06, em todos os turnos

Onde: Ambiente Virtual de Aprendizagem

Público-alvo: 60 servidores da SPGG

Carga horária:  24h

Curso Introdutório de Gestão por Processos Aplicado 
ao Contexto da Administração Pública



Programa de Formação de Altas Lideranças:

CURSO 1: AUTOCONHECIMENTO E INTERAÇÕES DO LÍDER

CURSO 2 - LIDERANÇA DE TIMES E EQUIPES

Modalidade: EAD

CH: 50 horas

Orçamento Público - Curso em parceria DOF + SPGG

Modalidade: EAD

CH: 40 horas

Capacitações do Tudo Fácil:

Atualização do conteúdo dos 15 cursos que compõem o percurso formativo dos níveis 

de atendimento e gerência das Unidades do Tudo Fácil

Produtos em customização na Escola de Governo
Mês de junho



Obrigado
GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Governador: Eduardo Leite

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GOVERNANÇA E GESTÃO • SPGG

Secretária: Danielle Calazans

Subsecretário de Gestão de Pessoas: Ana Carolina dal Ben

DEPARTAMENTO DE ESCOLA DE GOVERNO • EGOV RS

Diretor: Anelize D'Ávila Ferreira

Diretor Adjunto: Daniel Curcio Cardoso

planejamentoegov@spgg.rs.gov.br
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