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MIGRACAO DE REGIME PREVIDENCIARIO

FORUM DE RH

(12/03/2023)




PRAZO PARA A OPCAO PELA MIGRACAO

LC 14.750/2015, ALTERADA PELA LC 15.511/2020.
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112 f {' “ O servidor publico que tiver

J “s .RO interesse em migrar para o
MIG RACAO DE REGIME 3 ‘ 4 Regime de Previdéncia |
e . Complementar — RPC/RS, |
E a opcdo do servidor pela mudanca das regras da sua aﬁ deve fazé-lo mediante B

expressa opcao

RPPS/RS



A0 MIGRAR 0 SERVIDOR
MANTEM 0 VINCULO
COM A PREVIDENCIA

BASICA DO RPPS (ATE
0 TETO DO RGPS).

.. E A REMUNERAGAQ ACMA DO TETO COM A
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR




O QUE E O RPC?

Previdéncia facultativa aplicavel a quem desejar receber
um beneficio COMPLEMENTAR ao garantido pelo RPPS.

Principal regra: Principal direito:
Ingresso

e limitacao das e direito ao e automatico
aposentadorias plano de para 0S Novos
e pensoes do previdéncia servidores com
RPPS ao teto complementar. remuneracao
do RGPS (INSS) acima do teto

do INSS
e ea

Requerimento
para os demais




CONTRIBUICOES

E COMO FICAM AS CONTRIBUICOES?

*INSTRUGAO NORMATIVA IPE PREV N2 01, DE 17 DE JANEIRO DE 2020 s 4675725 |

Total da Remuneragéo.

Aliguotas progressivas
sobre a remuneracao
bruta.

/ 7,5a8,25%

/ 9,5a11,69%

/ 1,69 a 12,86%

/ 14,68 a 16,78%

*
/' ALIQUOTA
NOMINAL
Galério minimoy | T5%
aterszosweomi | 9%
ate s asagomi | 12%
atersaionos | 14%
wensoasnos | 14,5%
afiep'?:’é’ie?boé / 16,5%
ateRs 074730 | 19%
R$ AZC;:‘;;(: /| 22%

/' acima de 16,78%

ALIQUOTA
EFETIVA

7,5%

8,25 a 9,5%

CONTRIBUICOES

12,86 a 14,68%

até RS 1.045,00
(salario minim 0)

de R$ 1.045,01
até RS 2.089,60 mil

de RS 2.089,61
até R$ 3.134,40 mil

de R$ 3.134,41
até R$ 6.101,06

de R$ 6.101,07
até R$ 10.448,00

de R$ 10.448,01
até R$ 20.896,00

de RS 20.896,01
até R$ 40.747,20

ALIQUOTA /

NOMINAL

7,5%
9%
12%
14%
14,5%
16,5%
19%

22%

RPC: Contribuicao
para a RS-Prev de
até 7,5% sobre a

diferenca entre a
remuneracgao
bruta e o teto do
RGPS.

Teto do RGPS

Aliguotas progressivas
sobre o teto do RGPS.

g
7,5%

' 7,5a8,25%
8,25 a 9,5%
9,5 a 11,69%
11,69 a 12,86%
12,86 a 14,68%
14,68 a 16,78%

acima de 16,78%



EXEMPLO

RS 9.507

Retorno de
sobre o aporte
investido no ato,
considerando a

= Aliquota 7,50% ‘

RS 7.507 __Aliquota efetiva
Teto RGPS 11,69%

m Saldrio de Participacao m Patronal
m Teto INSS
Participante Patronal ) p:fv ‘

= RS 282

na reserva do

Participante (CPF)




E A APOSENTADORIA?

_ Aposentadoria pelo
Aposentadoria pelo RPPS RPPS+RPC+BE

(sem a migracao)

(com a migracao)

e Média das RPPS até o teto do
contribuicoes RGPS

(apds dez/2003) e RPC sobre as

e Integralidade/Paridade remuneragoes & RS
(até dez/2003) excedentes ao teto do

RGPS
e Beneficio Especial

*Teto do RGPS em 2023: RS 7.507,49




Contribuigdo
mensal

Contribuicdo
previdencidria
do Inativo

Capitalizacdo
das
contribuicdes

Imposto
de Renda

Resgate

Aposentadoria

Protecao por
Morte e
Invalidez

Aliquetas previstas em IN IPE PREV n® 02, de 20/01/2022

RPPS
(SEM MICRACED)

Aliquotas de contribuicio
progressivas scbre a
remuneragic bruta, sendo os
valoresvertidos para o
RPPS/RS

Aliquotas de contribuicio
progressivas sobre o valordo
beneficio concadida.

Sobre a total da remuneracao
bruta:

1.8ervidores que ingressaram no
Estado ate 18/08/2016 nae ha
capitalizagdo. Aplica-sc o Regime
Financeiro de Reparticao
Simples: o gue se arrecada é
utilizado anualments para o
pagamente das aposentaderias
vigentes.

2 Servidores que ingressaram no
Estado apds 19/08/2076 ha
capitalizagdo. Aplica-so o R
Financeiro de Capitalizag
que se arrecada & investido no
Fundo Previdenciario -
FUNDCPREV.

gime

Regime progressivo, de
acordo com a tabela
tradicional do Imposte de
Renda Pessoa Fis

Comao nao ha formacao de
reserva individual,
aposentadaoria RPPS 56
poders serrecebida comao
beneficio mensal, nao
podendo ser resgatada.

Come ndo ha formagio de
reserva individual,

recebida como beneficie
mensal, ndo podendo ser
portada.

Aaposantadoria perante o
REPS(RS serd vitalicia.

Os beneficios de ri
concedides de ag
regras do RPPS/RE.

RPPS e RPC

(COM MIGRACAD E SEM ADESAD A RE-PREV]

Aliquotas de contribuicio
progressivas sobre o Teto do
RGPS, sando os valores vertidos
para o RPPS/RS.

Aliquotas de contribuic3o progressivas
avaler do beneficio limitade ac **Teto do
RGPS,

Sobre ovalor da remuneragio,
limitado ao Teto do RGPS:
1Servidores que ingressaram no
Estado ate 18/08/2016 nde ha
capitalizagdo. Aplica-se ¢ Regime
Financeire de Reparticio Simples o
gue se arrecada & utilizado
anualmeants para o pagamento das

Estadoapds]
capitalizagdo. Aplica
Financeiro de Capitalizacio o que se
arrecada é i stido no Fun
Previdencidrio - FUNDGRREY.

Regime progressivo, de
acordo com a tabela
tradicicnal do Imposto de
Renda Pessoa Fisica, tanto
para a aposentadoria limitada
ac Teto do RGPS quanto para
o Beneficio Especial.

beneficio mensal ndo
podendo ser resgatada.

A aposentadoria perante o RPPS/]
sara limitada ac Tetodo RGPS, =
poderd ser recebida coma beneficio
mensal, ndo podendo ser portada.

Aaposentadoria do RPPS,
limitada ac Teto do RGPS, 2
vitalicia.

2 Beneficio Especial & pago em parcelas
mansais até o prazo maximao de 20anos

Sem adesic 3 RS-Prev ndo constituird
reserva para fins de aposentadona, loge
nac terd previdéncia complementar,

RPPS/RS de
data da conc

) Beneficio Especial serd pago em parcelas
mensais até o prazo maximo de 2

@0 constituird resena

Qbeneficio por morte o invalidesz se

RPPS e RPC
(COM MIGRAGAD

E ADESAO A RE-PREV)

Contrbuicio para a RE-Prev de até
T7E% sobre a diferenga entre a
remuneraszao bruta e o Teto do RGPS

Nio ha

Sobre o valor da remuneracio que
excede o Teto do RGPS:

As contribuiches & RS-Prev s8o
convertidas em cotas que sho
rentabilizadas sequndo os
resultados dos investimeantos,
ficand cpositadas em contas
vinculadas ac participante, com a
formagado de reserva individual.

Regime progressivo (de acordo com
a tabela tradicional do Imposto de
Renda Pessoa Fisica) ou
Regime Regressivo [alicuo
decrescents segundo o pra
acurmul o das contribuicd rao
beneficio complementar da RE-Prav
{livre escalha do participante).

Reszrva da Pr
Complementarn resgate permitido
desde que rompido o vinculo com o
patrocinador. A parte do
patrecinador, porém, varia de acerdo
com empo de permanéndia no
plano

encia

Reserva da Previdéncia
Complemeantar desde que rompido
awvinculo com o patrocinador, a
totalidade da reserva pode ser
portada para outras entidades de
previdéncia complementar, sejam
elas abertas ou fechadas

A aposentadoria do RPPS/RS, sars
limitada ao Teto do RGPS, £ sera vitalicia

© Beneficio Especial serd pago em
parcelas mensais conforme previsdo na
Lei Complemn ar m* 155112020,

Com adesdc os beneficios perante a
zarfo pagos de forma
complarmentar, até terminar o saldo da
reserva do participante.

At Ater
5 cobel
pof morts ou

Tete do RGPS em 2022: R 7.087,22

Lei Complementar n® 15,51, de 24 de agesto de 2020,

OMPARATIVO RPPS X RPC

https://rsprev.com.br/migracaoderegime



https://rsprev.com.br/migracaoderegime

MIGRACAO # ADESAO

MIGRACAO ADESAO

4 4

E 0 ato de mudar de regime. E o ato de aderir ao plano de previdéncia
Do RPPS para o RPC complementar da RS-Prev.




& RS

CONTRAPARTIDA

PATRONAL

MAIS

RENTABILIDADE ADICIONAL

GESTAO
PARITARIA

VANTAGENS NA ADESAO A RS-PREV

TRIBUTACAO CONTRIBUICAO
REGRESSIVA FACULTATIVA

COBERTURA MENOS T

EXTRATO

PORTABILIDADE ON LINE



PASSO A PASSO

PREENCHER E ASSINAR 0 TERMO DE O0PCAO PELO REGIME DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DISPONIBILIZADO PELQ GRGAQ DE ORIGEM.

¢ D
3




RHE

== \iinculo (G_GOV-FUNDPUBL EXT_PREV_(m) RS-PREV)

Identificagao Funcional
Déivide Alisson Winter

ld. Func

-~ Dados de Ingresso :
Vinculo! | DtNomeagdoO040072022 Ppsse290072022  Exercicio290087202  Histérico NAO | =
Reg. Juridico RJU | Tipo de Vinculo EFETVO ] Reg. Prev.RPPC |
Categoria ANALITAS | Instituidor Limite LC 14.750/15 Zlz0rs
Banco 041 | |Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A. | ContaCorente [
Agéncia 0232 | BANRISUL-VOTIRS | Tipo Pagamento Conta corrents -
Class. Cuncurs Dt. Cuncurso:] Readaptad -m Correio L]
Matriculas Externas Contagem de Tempo
Matr. Origem (@) | Matr IPE (5) | Vinculo Anteﬁur[:] Concatenacdo
Matr 1 (#) | Convénio (&) | Vincule Posterior | |
Obs B
=) [
Cod. Empresa 1 | Governo do Estado do Rio Grande do Sul l Processos|

O preenchimento
da “data limite LC
14.750/15” no

RHE é de
responsabilidade
da SPGG

A data do limitador serda: data de entrada em exercicio, para os servidores que ja estdao enquadrados do
RPC, ou data de solicitacao da migracao (termo de Opcao pelo RPC, protocolado).

&]RSPREV |



ATENCAO RH!

Atencdo: a opcdo pelo RPC/RS é

' \g irrevogavel e irretratavel, e passa a valer a
o \\ partir da data do protocolo do Termo de
> Opcao na respectiva unidade de pessoal.




COMO SIMULAR
Simprevis 2o

SIMULADOR DA PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

viagens

>

!
mBal (B

s
Y )

0 Tesouro do Estado do RS desenvolveu esta ferramenta para auxiliar o servidor publico na simulagao de alternativas para aposentadoria, considerando as regras
previdenciarias vigentes

PORTAL DO SERVIDOR

Acesse para simular com seus dados

~ GOVERNO DO ESTADO
ey M RI0 GRANDE DO SUL

do Estado do RS -
Caie g



https://www.rsprev.com.br/simulacao
https://www.rsprev.com.br/simulacao

Bem-vindo a pagina da Migracao!

Informagdes Bésicas
Comparativo RPPS x RPC
Migragao € diferente de Adesao
Passo a Passo

Vantagens

Simulacao

Termo de Opcéo

Quero um atendimento

f |W]O

O que vocé precisa saber!

0 servidor ativo, titular de cargo efetivo, que tiver ingressado no Estado antes de 19/08/2016
pode optar por migrar de regime previdenciario. Com a publicagdo da Lei Complementar n®
15.511, de 24 de agosto de 2020, o prazo para realizar a opgao vai até 18 de agosto de 2023.

0 servidor publico que tiver interesse em migrar para 0 Regime de Previdéncia Complementar
— RPC/RS, deve fazé-lo mediante expressa opgao.

&]RSPREV |



https://www.rsprev.com.br/migracaoderegime
https://www.rsprev.com.br/migracaoderegime

ALIQUOTAS VIGENTES RPPS

INSTRUGAO NORMATIVA IPE PREV N2 01, DE 13 DE JANEIRO DE 2023.

TABELA 1 - Fundo Financeiro - Civil e Militar - TABELA 2 - Fundo Previdenciario - Civil e Militar -
Ativos Ativos

Faixas Aliquotas de:la:;{i:re::naR$ Faixas Aliquotas de:L?;?re;*laR$
??012 ,soeg;jrio-minimo (RS | 7509 0.00 f:«_tgog ,soeg;éiritn—m inimo (R$ | 7 50, 0.00
e RS et 26 9,0% 19,53 vttt vl 9,0% 19,53
3[?.98%3;92:{5?1 30aR$ 12,0% 96,67 oe ;3: 257130 RS 12,0% 96,67
??5;3; 896,952 RS 14,0% 173,81 ?_?50':*?3: 896,952 RS 14,0% 173,81
?29. ;56 ,75.30?,50 aRs$ 14.5% 21134 5); E;R5$6 ’75.307,50 aR$ 14 5% 21134
2Dse. 552 ’1929.856,51 aR$ 16.5% 468.47 205e 751$2 ’1929856,51 aR$ 16.5% 16847
Eg'_ i%i?”’oo aR$ 19,0% 1.111,30 gg'_ 1R;$0’2353.?13,00 aR$ 19,0% 1.111,30
Acima de RS 50.140,34 | 22,0% 2.615,51 Acima de R$ 50.140,34 | 22,0% 261551

&]RSPREV |




Perguntas,
sugestoes,
comentarios

Danielle Cristine da Silva
Diretora-Presidente

Elisangela-Hesse
Diretora de Seguridade

FUNDAGAO RS-PREV
Rua Washington Luiz, 820
10° andar / Sala 1001

Porto Alegre - RS

Fone: (51) 3221-8904 e (51)
0868-22678




