ANEXO IV ,
REQUISITOS TECNOLOGICOS MINIMOS

O(a) empregado(a) publico(a), (nome), (nome da fungdo), numero funcional , portador(a) do CPF n°

, residente e domiciliado(a) na (enderegco completo), com fundamento nas disposi¢cdes constantes
no Capitulo lI-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), com a redagdo dada pela Lei n® 13.467/2017, pela
Medida Proviséria n® 1.108, de 2022, Decreto 56.536 de 1° de junho de 2022, bem como na Instrugdo Normativa
deste érgdo, DECLARA SE RESPONSABILIZAR, AS SUAS EXPENSAS, PELO USO DE INFRAESTUTURAS
FISICAS E TECNOLOGICAS NECESSARIAS A REALIZACAOC DAS SUAS ATIVIDADES EM REGIME DE
TELETRABALHO DE MANEIRA SEGURA E TEMPESTIVA nos seguintes termos:

1. Sao definidas e recomendadas especificagdes minimas de software e conexio de rede:
|. Sistema Operacional Windows 10 e Windows Update;
II. Software de antivirus;
lll. Pacote Office ou LibreOffice;
IV. Navegadores Web (Google Chrome, Mozilla Firefox ou Microsoft Edge);
V. Linguagem de programagcéo Java;
VI. Software Compactador (Winrar, Winzip ou semelhantes);
VII. Aplicativos de conferéncia via video oficiais do governo do estado, para a realizagéo de reuniées virtuais
VIIl. Conexao estavel com a internet, recomendando-se links de 10Mbps ou superior;

Os softwares constantes nos itens |, Il, IV e V devem estar atualizados.

2. Sdo definidos dois niveis minimos de configuragdo de hardware, considerando as atividades e
programas/sistemas usados pelo servidor.

Tipo Programas/Sistemas Configuragées minimas

Processador Intel Core 13, Intel
Word, Excel ou similar, sistemas | Core |5 ou equivalente;

19 nivel com operagdo em navegador Memdria RAM de 4GB ou
(PROA, SME, APE, GCE, etc.) superior;

Disco Rigido de 250GB ou
superior.

Processador Intel Core |7 ou
equivalente;

Softwares de Imagem, Softwares | Memoria RAM de 8GB ou

2° nivel GlIS. superior;

Softwares de Arquitetura Disco Rigido de 250GB ou
superior;

Placas de video compativel.

Em conjunto com a chefia imediata, devera ser analisado e indicado qual nivel o servidor devera selecionar.
3. A SPGG exime-se de qualquer responsabilidade acerca de providéncias relacionadas a resolugbes de

problemas técnicos ou de infraestrutura fisica, conforme ja estabelecido nas declaragées firmadas nesse
sentido, ndo havendo, portanto, ressarcimento de despesas, de nenhuma espécie, para o servidor.

Declaro a veracidade das informagdes por mim prestadas neste termo e a ciéncia de que sua violagdo podera
acarretar em medidas disciplinares cabiveis, embasadas na Lei Complementar n® 10.098/1994.

Nivel selecionado: 1° Nivel; 2° Nivel.

(Cidade), de de

Chefia Imediata Empregado(a) publico(a)



