LEl COMPLEMENTAR N° 15.836,
DE 18 DE MAIO DE 2022.

Alterou o art. 8° - Ingresso
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"Art. 8° A posse em cargo publico
efetivo dependerd de prévia
inspecdo médica que ateste

a aptiddo fisica e mental

para o exercicio do cargo,
observados os requisitos definidos
em regulamento.




L =

& 4° O ingresso no servigo pub lico estadual
decorrente de contratacdo emergencial
ou em cargo em comiss@o dependerd de
aptiddo fisica e mental verificada mediante

procedimento simplificado conforme
regulamento.




DECRETO N° 56.572, DE 29 DE
JUNHO DE 2022 -

Regulamenta o disposto no art. 8°

da Lei Complementar n° 10.098
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Art. 2° A posse em cargo publico efetivo
dependerd de prévia inspe¢cdo médica que
ateste a aptiddo fisica e mental para o
exercicio do cargo, observados os requisitos
definidos em Instru¢do Normativa da
Secretaria de Planejamento, Governanca e

Gestdao - SPGG.




| l Art. 3° contratagcdo emergencial ou
de nomeacdo em cargo em comissdo

aptiddo fisica e mental procedimento simplificado
**x* deverd apresentar, dentro do prazo legal para a

posse, atestado médico, conforme modelo definido
pelo DMEST - que declare apto para o exercicio das
atividades do cargo
acompanhado dos exames e do formuldrio de
declaracdo de saude.
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***rol de exames e o formulario de declarag¢éo de
saude definidos pelo DMEST

***rol simplificado de atribuicées do cargo ou
funcdo serdo disponibilizados pelo setor de RH




3° O atestado a que se refere o § 1° deste artigo deverd conter, no minimo, as seguinte
informacaoes:

| - nome completo do servidor nomeado ou contratado;

Il - indicagdo dos exames considerados na avaliagéo, conforme o rol definido pelo
DMEST,;

Il - os sinais vitais, a altura, o peso e o Indice de Massa Corpoérea - IMC, do servidor
nomeado ou contratado;

IV - indicagcdo do formuldrio de declaracdo de saude considerado na avaliag¢do,
conforme definido pelo DMEST;

V - declaracdo do profissional médico responsavel acerca da aptidéo fisica e mental
para o exercicio das atividades laborativas atribuidas ao cargo ou a fungéo, conforme rc
simplificado de atribuicdes; e

- local, data, assinatura e identificacdo do médico, mediante carimbo, nome legiy,
ro de registro no respectivo Conselho Regional de Medicina.
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h 4° O atestado médico (modelo Dmest)+ rol de
exames exames exigidos + formuldrio de declaragéo de
saude s
serao entregues no RH

**%* yverificando - check list ,

a—

- encaminhda-los-a - independentemente de
homologacdo pelo DMEST -

0 autoridade competente, que poderd dar posse

servidor e autorizar o imediato exercicio.
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}.' § 5° ApoOs a posse, o RH
encaminhard ao DMEST,
em formato digital (PDI)
o atestado médico + exames +
formuldario de declaracd@o de sadde
para fins de arquivamento, conforme definido em
Instru¢cdo Normativa .
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' § 6° O RH encaminharda para inspec¢éo pelo DMEST
apenas os casos definidos em Instru¢gcdo Normativa .

Art. 5° CC for exonerado e, simultaneamente, nomeado
para outro CC no dmbito do Poder Executivo - ndo
dependerd de nova avaliagcdo médica, desde que ndo
haja interrup¢cdo no exercicio, devendo a posse ser

concedida pela autoridade competente, com
damento na avalia¢gdo realizada quando da posse
para ingresso no servigo publico estadual.
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Art. 6° O procedimento estabelecido nos arts. 3°,4°e
5° deste Decreto, aplicar-se-a a todos os casos cuja
nomeacgdo tenha ocorrido apds a vigéncia da Lei
Complementar n° 15.836, de 18 de maio de 2022, e cuja
inspecdo médica pelo DMEST ainda ndo tenha ocorrido







