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O Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP ¢ um documento que contem o histérico laboral do trabalhador;

O documento segue o modelo do formulario disponibilizado na Instru¢ado Normativa n°® 77/PRES/INSS, de 2015,
alterado pela IN n° 85.

® O formulario possui campos a serem preenchidos com:

Dados funcionais do servidor;

Informacgdes dos locais e periodos trabalhados;

Informacgdes das atividades desenvolvidas;

Informacgao de eventuais exposi¢ao de riscos do ambiente de trabalho, quando for o caso;
Informacgdes sobre acidente de trabalho, quando for o caso;

Informacgao de uso e fornecimento de EPIs quando for o caso;

O O O O O OO

Realizagdo de exames perioddicos, quando for o caso.

® E emitido mediante provocacéo, por meio de processo administrativo;

® [Elaborado com base das informacdes prestadas pelo Recursos Humanos e pelos dados do Sistema RHE.
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Formulario PPP

® O processo ¢ instruido com certiddo e atestado contendo descrigao de suas atividades, conforme IN 004/93;

® Sera solicitado, também, o acréscimo do formulario abaixo.

GOVERNO DO ESTADO
RIO GRANDE DO SUL

SECRETARIA DE PLANEIAMENTO,

GOVERNO DO ESTADO
RIO GRANDE DO SUL

SECRETARIA DE PLANELAMENTO.

GOVERNO DO ESTADO
RIO GRANDE DO SUL

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO.

GOVERNANGA E GESTAD i GOVERNANCA E GESTAG GOVERNANGA E GESTAD
AL w1 P RN
Departamento de Pericia Médica e Satde do Trabalhador - DMEST Departamento de Perlcia Médica e Satde do Trabalhador - DMEST Departaments de Pericia Médica e Saide do Trabalhador - DMEST
Diviséo de Saiide do Trabalhador —DISAT Diviséo de Saide do Trabalhador — DISAT Divisdo de Saiide do Trabalhador — DISAT

A " . 4 - Lotagdo e Atribuicao Monitoramento — Exames Médicos Clinicos e Cc - Piblico
DIVISAO DE SAUDE DO TRABALHADOR — DISAT

M I Periodo | Orgéie/ CNPJ | Departamenta/ | Cargol Fungaol CBO | Descrigio das Atividades ] Data:

s Divisdol Segdo
Encaminha-se os dados abaixo para elaboragdo do PPP - Perfil Profissiografico (S e S Tipo:
Previdenciério do servider abaixo indicado: achminisraiva) Natureza:
— Exames:
1—Dados do Orgio
icagio de - pelo sigilo médico
Secretaria: Notas: 1 —Informar Cadigo GFIP se repassado a Previdancia Seoial (quands vinculado ao RGPS)
: Dados do Responsavel

-CNPJ: 5 - Eventual Gratif Adicional de i Periodo:
-Cédigo CNAE - Classificagio Nacional de Ativi dmicas da Empresa Periodo | Lotagao (Orgéol Departamentel Divisaof Segao) Ato Concessor NIT:
2 Efetivel C Comissi P Pablico Registro Conselho de Classe:
Nome: Nome do Profissional:
-D: 6 — Eventual Afastamento
-Vineulos Juridico e Previdencidrio: Periodo | Tipo de Afastamento Ato Concessor Data:
-Data de nascimento: Identificagdo de informante:
-Sexo: Assinatura

-CTPS (n*, série e UF):

de Protegao Indivi oletivo

-NIT (PISIPASEP):
— - - - Observagées:
-Data da Admissao/ Exercicio: -Foi tentada a implementagdo de medidas de protegdo coletiva, de carater administrativa ou
_Servidor BRIPDH de I - de organizagdo do trabalhe, optando-se pelo Equipamento de Protegio Individual — EPI por 1. Az informagdes sobre REGISTROS AMBIENTAIS - EXPOSIGAC A FATORES DE RISCOS — PERIODO — TIPO:
e inviabilidade técnica, insufiiéncia ou interinidade, ou ainda em carater complementar ou F.Q; 8, E e M — FATOR DE RISCO — INTENSIDADEf CONCENTRAGAO - Técnioz Utilzada — Eficisncia EFC &
—Trabalho em Regime de Revezamento: emergencial? EPI - CA EP| ser4o apurados pela DISAT de acordo com as informagées prestadas pelo Orgde de Origem.
- - - 2. As informagdes sobre o RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS serao informados com base nos
3- chv!unlcado de Acidente de Trabalho - Empregado Publico/ Contratado/ _Foram as des de e do uso ininterrupto do EPI ao longo do Laudo Pericials da DISAT (CIMOR),
B tempo, conforme especificagéo técnica do fabricante, ajustada &s condigées de campoa?

-Data do Registro: 3, Dados referente as resuliados de exames periodicos s&o resguardados em razéo do siglo médico,

Namero da CAT:

-Foi observado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovagéo — CA do MTE?

-Data do Registro: -Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada
-NGmero da CAT: mediante recibo assinado pelo usuario em época propria?

~Foi observada a higienizagao?
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GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GOVERNANGA E GESTAO * SPGG
DEPARTAMENTO DE PERICIA MEDICA E SAUDE DO TRABALHADOR « DMEST

DIVISAO DE SAUDE DO TRABALHADOR -« DISAT
disat-dmest@planejamento.rs.gov.br
+55 (51) 3288 1344 « (51) 3288-1345
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