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Regides Funcionais alcancadas:

Cidades com maior participagao em
eventos da EGOV / 2020:

Alto Jacul

1° - Porto Alegre com 2.262 participacdes.
2° - Passo Fundo com 78 participacoes.
3° - Santa Maria com 75 participacgoes.

4° - Caxias do Sul com 69 participacgoes.
5° - Canoas com 64 participacdes

Regides Funcionais de Planejamento
e Conselhos Regionais de
Desenvolvimento - COREDEs

Por 6rgaos / Instituicoes atingidos:

N

A

e: SEPLAG/DEPLAN

Fonte:
Elaboragdo: SEPLAG/DEPLAN - 01/2008 e 20 8 120 Km

Estadual: 74 6rgaos
Municipais: 61 orgaos
Federais: 26 6rgaos

RF1 - 2.708 participantes = RF6 — 129 participantes .
RF2 — 145 participantes RF7 —130 participantes .
RF3 — 184 participantes RF8 — 206 participantes
RF4 — 102 participantes RF9 — 269 participantes

rs.gov.br RF5 — 125 participantes
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= Cursos 300h
= Oficinas 94h
= Seminarios 81h

= Foruns de RH's 30h
= Egov — Meet 30h
= Treinamentos 19h

= Ciclos de Benchmarking 8h

rs.gov.br
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v_ Cursos 90,98%

v Oficinas 100%

v"Seminarios 98,13%

v Féruns de RH's 94,72%

v Egov — Meet 98,10%

v Treinamentos 99,10%

v'Ciclos de Benchmarking 98,50%

rs.gov.br




. ,*\ >

_ ZIN
mmals de \

’ E1OMIL S

Agradecemos aos 88 servidores e as 6 secretarias
parceiras que se dedicaram a capacitacao e
desenvolvimento dos servidores.
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NOVAS FAGANHAS
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RS Prev PGE SEMA

TCE
Casa Civil

SEFAZ

SJCDH
FGTAS

v SEPLAG- CELIC DEARH DOF
DIMAT DIACO DMEST LABINOVA
FEPAM FASE APERS DTERS ASCOM DEE

rs.gov.br
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Customizacao de cursos e
potencializacao dos produtos
EAD

Contratacao das trilhas de
capacitacao




;8.7 %W Desenvolvimento de Equipes e Pessoas

.“ Qualidade de Vida do Servidor

- Motivacgdo na Gestdo Publica

- Gestdo de pessoas na Administracdo Publica
- Equipes de alta performance no setor pablico
- Comunicacdo eficaz

- Comunicacdo nao-violenta

- Inteligéncia emocional

- Mediacdo e administracdo de conflitos

- Organizacdo e conducdo de reunides eficazes
- Do RH Operacional ao RH Estratégico

- Gestdo por competéncias no setor pablico

rs.gov.br

%

- Conciliac3o entre carreira e familia

- Sadude mental no trabalho
- Assédio moral no trabalho
- Financas pessoais

S

- Inclus3o de pessoas portadoras de necessidades especiais no servico publico
- Preparacdo para a aposentadoria

SRV WA Inovacdo no Setor Publico /7

- Design Thinking no setor publico

- Praticas colaborativas de criacao de conhecimento
- Smart gov e Smart Regulation

- Trabalhando com métodos ageis

- Apresentacdes de impacto

- Ecossistemas de inovacao

- Economia criativa

- Gestdo da inovacao e criatividade

I[;XJe] GESTAO ESTRATEGICA NO SETOR
PUBLICO —52 h

Planejamento Estratégico (40h)
Cenarios estratégicos
Etapas do Planejamento Estratégico
Definicao do negécio: viséo, misséo e valores; cenarios e analises de
ambientes
Indicadores: importancia e exemplos praticos; Monitoramento do
PPA; Matriz de Indicadores e Metas
Modelo das cinco forgas
Cadeia de valor

Metodologias de gerenciamento de projetos
(12h)

Projetos no setor publico: Definicdo, fases e ciclo de vida
Gerenciamento de projetos / PMI- EDP




~ 85821740

WhatsApp

(@ escoladegovernors@planejamento.rs.gov.br

P

BGOV

NOVAS FACANHAS
@ https://escoladegoverno.rs.gov.br/nossos-cursos/ MO PLANEJAMENTO,

dam R ORCAMENTO E GESTAO

EGovi EGOV - Escola de Governo RS
wanceee @ DAgina - Porto Alegre, RS - Site educacional - escoladegovernoRS - 190 curtiram isso


https://escoladegoverno.rs.gov.br/nossos-cursos/

Obrigada a todos que estiveram
conosco heste ano tdo desafiador!

) (] /A',.‘
_ Um maravilhoso final de ano com
% saude, forga e amor para todos nos !

EGOVE |

Escola de Governo




